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 دراسة قياسية لدور تمويل الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب على قطاع التشغيل بولاية أدرار

 أ.عبد الرحواى عبد القادر                       

 أ. هدياًي هحود                                                  

 ملخص

في ظل  عجز النظاـ ابؼصرفي ابعزائري، وبؿاولة من ابغكومة من امتصاص قدر كبتَ من البطالة التي يعاني منها فئة كبتَة من          
ريع الشباب، ولعل  من ابنها الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب ابؼواطنتُ، قامت ابغكومة ابعزائرية بخلق عدة ىيئات تهتم بتمويل  مشا

 ابؼوجهة خصيصا لتمويل  ابؼشاريع الصغتَة وابؼتوسطة من اجل  خلق مناصب شغل  جديدة قصد ابؼسابنة في الناتج المحلي الابصالر. 

ء على ولاية ادرار، ارتأينا اف نعالج مسابنة ىذه تتوزع فروع ىذه الوكالة على ابؼستوى الوطتٍ، وباعتبار بحثنا ىذا يلقي بالضو         
 . 4074الذ  4002الوكالة في خلق مناصب شغل  جديدة بهذه الولاية من خلاؿ اعتماد دراسة قياسية من سنة 

 الكلمات ابؼفتاحية: الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب، التمويل ، قطاع التشغيل ، ادرار

Abstract 

           In light of the inability of the banking system Algerian, and an attempt by 

the government to absorb a great deal of unemployment suffered by a large class of 

citizens, the Algerian government to create several bodies concerned with funding 

youth projects, and perhaps the most important of the National Agency for support 

youth employment geared specifically to finance small and medium enterprises 

from in order to create new jobs in order to contribute to the gross domestic 

product. 

          Distributed branches of the agency at the national level, and as our research 

sheds light on the state of Adrar, we decided that we address this agency's 

contribution to the creation of new jobs in this state through the adoption of 

Empirical Study from 2004 to 2011. 

Key words: National Agency to support youth employment, finance, employment 

sector, Adrar 
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 مقدمة

في ظل  عجز النظاـ ابؼصرفي ابعزائري، وبؿاولة من ابغكومة من امتصاص قدر كبتَ من البطالة التي يعاني منها فئة كبتَة من         
ابؼواطنتُ، قامت ابغكومة ابعزائرية بخلق عدة ىيئات تهتم بتمويل  مشاريع الشباب، ولعل  من أبنها الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  

ويل  ابؼشاريع الصغتَة وابؼتوسطة التي أثبتت البحوث والدراسات الاقتصادية الأبنية الفعالة بؽذه ابؼؤسسات الشباب ابؼوجهة خصيصا لتم
في التنمية الاقتصادية من خلاؿ ابؼسابنة بشكل  كبتَ في خلق مناصب شغل  جديدة تستجيب بؼتطلبات سوؽ العمل ، وكذا مسابنتها 

 في الناتج المحلي الإبصالر والتصدير.

، وتتوزع فروعها على ابؼستوى الوطتٍ، بفا بهعلها قريبة من 7552أنشئت الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب في سنة         
ابؼواطنتُ على مستوى كل  ولاية، الأمر الذي يسهل  عملية بسويل  مشاريع الشباب الراغب في إنشاء مؤسسات مصغرة وصغتَة 

ابؼستوى المحلي لكل  ولاية بفا يسهم في خلق مناصب شغل  جديدة تستجيب بؼتطلبات  ومتوسطة، وبالتالر زيادة عدد ابؼؤسسات على
سوؽ العمل  المحلي، وباعتبار بحثنا ىذا يلقي بالضوء على ولاية أدرار، ارتأينا أف نعالج مسابنة ىذه الوكالة في خلق مناصب شغل  

فهذه الوكالة تساىم في خلق مؤسسات جديدة ، 4074إلذ  4002جديدة بهذه الولاية من خلاؿ اعتماد دراسة قياسية من سنة 
ما مدى مساىمة ىذه الوكالة في خلق مناصب شغل بولاية فالإشكاؿ ابؼطروح ىنا ىو: التي بدورىا تنشئ مناصب شغل  جديدة، 

 أدرار؟

 وللإجابة عن ىذه الإشكالية قسمنا بحثنا ىذا إلذ ثلاثة بؿاور رئيسية وىي:       

 يات عن الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشبابعموم المحور الأول:

 دور بسويل  الوكالة في التنمية الاقتصادية على ابؼستوى الوطتٍ والمحلي بولاية أدرارالمحور الثاني: 

 دراسة قياسية لأثر بسويل  الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب بأدرار على التشغيل  المحور الثالث: 

 الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشبابالمحور الأول: عموميات عن 
 1417ربيع الثاني  24في  ابؼؤرخ 296/96وكالة موضوعية، أنشأت بدوجب ابؼرسوـ التنفيذي رقم  ىيالتعريف بالوكالة:  -7

يوليو  13ابؼوافق ؿ  1419ربيع الأوؿ  19(  ابؼؤرخ في 231/98)ابؼعدؿ بابؼرسوـ التنفيذي رقم  1996 سبتمبر 08ابؼوافق ؿ 
1998.) 
 تعتبر الوكالة ىيئة ذات طابع خاص، وتتمتع بالشلصية ابؼعنوية والاستقلاؿ ابؼالر، وتوضع برت سلطة رئيس ابغكومة،          

 14/96من الأمر رقم  16كما تسري عليها أحكاـ ابؼادة   ،ويتولذ الوزير ابؼكلف بالتشغيل  ابؼتابعة العملية بعميع نشاطات الوكالة
 .1996xiيوليو   24ابؼوافق لػ 7273صفر 04 ابؼؤرخ في
إلا بعد قبوؿ ابؼشروع  التمويل  على على القروض، ولا يتم ابغصوؿ ابؼؤسساتالوكالة بتسهيل  عملية حصوؿ ىذه قوـ ىذه ت         
صاحب ابؼشروع ابؼؤىل  إلذ  ؤالتي بسنح شهادة التأىيل  لأصحاب ابؼؤسسات القابلة للتمويل ، ليتم بعدىا بع ANSEJمن طرؼ 

، يتضمن إنشاء الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب و برديد قانونها الأساسي ، حيث تتمتع ىذه الوكالة إحدى الوكالات البنكية
 .xiبالشلصية ابؼعنوية و الاستقلاؿ ابؼالر و يتولذ الوزير ابؼكلف بالتشغيل  ابؼتابعة العملية بعميع نشاطات الوكالة

  xiهاـ التالية:تضطلع الوكالة بابؼ: مهام الوكالة -4
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تضع برت تصرؼ الشباب ذوي ابؼشاريع كل  ابؼعلومات ذات الطابع الإقتصادي و التقتٍ و التشريعي و التنظيمي ابؼتعلقة   
 بدمارسة نشاطهم.

 تعد بنكا للمشاريع ابؼفيدة اقتصاديا واجتماعيا.   
 تقدـ الاستشارة ويد ابؼساعدة للشباب ذوي ابؼشاريع في مسار التًكيب ابؼالر وتعبئة القروض.   
تقسم علاقات متواصلة مع البنوؾ وابؼؤسسات ابؼالية في إطار التًكيب ابؼالر للمشاريع و تطبيق خطط التمويل  و متابعة   

 إبقاز ابؼشاريع و استغلابؽا. 
قاولة أو مؤسسة إدارية، يتمثل  ىدفها في اف تطلب بغساب الوكالة إبقاز برامج التكوين و تبـر اتفاقيات مع كل  ىيئة أو م  

 التشغيل ، وبرامج التشغيل  الأولر لدى ابؼستلدمتُ العموميتُ أو ابػواص. 
 تقوـ بدا يأتي: أفو بيكن للوكالة من اجل  القياـ بدهمتها على أحسن وجو   
 اسطة مكاتب الدراسات ابؼتلصصة وبغساب الشباب دوي ابؼشاريع الاستثماريةتكلف من يقوـ بإبقاز دراسات ابعدوى بو   
 تكلف من يقوـ بإبقاز قوائم بموذجية خاصة بالتجهيزات بواسطة ىياكل  متلصصة   
لتعليم الشباب، وبذديد معارفهم وتكوينهم في تقنيات التسيتَ على أساس برامج خاصة يتم إعدادىا  دورات تدريبيةتنظم   

 اكل  التكويتٍ.مع ابؽي
 تستعتُ بخبراء مكلفتُ بدراسة ابؼشاريع و معابعتها.  
يسمح بتعبئة ابؼوارد ابػارجية ابؼلصصة لتمويل  إحدى النشاطات لصالح الشباب،واستعمابؽا  أفتطبيق كل  تدبتَ من شانو   

 في الآجاؿ المحددة وفقا للتشريع التنظيم ابؼعموؿ بو
 ـ من طرؼ الوكالة والبنوؾ بأسلوبتُ وبنا: سسات ص ويتم بسويل  ابؼؤ  صيغ تمويل الوكالة: -9
ابػاصة لصاحب ابؼؤسسة، وابعدوؿ  الأمواؿ: وفيها يتم بسويل  ابؼؤسسة من طرؼ الوكالة بقرض بدوف فائدة، ومن التمويل الثنائي - أ

 يوضح ذلك: 07رقم 
موزعة على ثلاثة مستويات، إذ نلاحظ أف مستوى ابؼسابنة بيثل  ابعدوؿ ابؽيكل  ابؼالر للتمويل  الثنائي حيث أف قيمة الاستثمار        

كما أف مستوى القرض بدوف فائدة يتغتَ ىو الأخر حسب مستوى الاستثمار، فكلما   ،الشلصية يتغتَ حسب مستوى الاستثمار
 ارتقت قيمة الاستثمار ابلفضت نسبة قرض الوكالة وزادت مسابنة صاحب ابؼؤسسة.

حالة التمويل  الثلاثي بفوؿ ثالث وىو البنوؾ، حيث انو يقوـ بتقديم القروض بفوائد، مع الأمواؿ  : يزيد فيالتمويل الثلاثي  - ب
 .04رقم ابػاصة بؼنشيء ابؼؤسسة، ودعم الوكالة بدوف فائدة، وللتوضيح أكثر نستعتُ بابعدوؿ 

 انات ابؼالية:و عليو ابؼؤسسات تستفيد في إطار التمويل  الثلاثي من نوعتُ أساسيتُ من الإع          
القروض بدوف فوائد و بيكن اعتبارىا إعانات مالية مباشرة: و ىي عبارة عن قرض طويل  الأجل  بسنحو الوكالة الوطنية لدعم  -      

من إبصالر قيمة الاستثمار في ابؼستوى  41%في ابؼستوى الثاني إلذ  40%تشغيل  الشباب، حيث تتًاوح نسبة ىذا القرض من 
 الأوؿ.
بالنسبة للقرض البنكي بىفض جزء من فوائده من طرؼ الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب، ويتم ضمانو من طرؼ  -       

 .xiصندوؽ الكفالة ابؼشتًكة لضماف أخطار القروض ابؼمنوحة لأصحاب ابؼشاريع
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إنشاء ابؼؤسسات الصغتَة وىذا من خلاؿ تساىم الوكالة الوطنية لدعم وتشغيل  الشباب أيضا في تدريب حاملي الأفكار والراغبتُ في 
 .xiقيامها بتنظيم دورات تكوينية لصابغهم، وتوضيح كل  الإجراءات الواجب إتباعها حتى يتم برقيق مشاريعهم على ارض الواقع

 xiتقدـ الإعانات ابؼالية والامتيازات ابعبائية أثناء مرحلتتُ:الإعانات المالية والامتيازات الجبائية:  -5

فيما بى  الإعانات ابؼالية بسنح عن طريق قرض بدوف فائدة على ابؼدى الطويل  بسنحو الوكالة للمؤسسة جاز: مرحلة الان - أ
ابؼصغرة.وكذا التلفيض من نسبة الفائدة على القرض البنكي في اطار التمويل  الثلاثي ويتباين مستوى التلفيض حسب طبيعة 

 وموقع النشاط.

بائية فيتم الإعفاء من الرسم على القيمة ابؼضافة للحصوؿ على معدات التجهيز وابػدمات التي أما فيما بى  الامتيازات ابع        
% من ابغقوؽ ابعمركية للتجهيزات ابؼستوردة التي تدخل  مباشرة 1تدخل  مباشرة في ابقاز الاستثمار، وكذا تطبيق معدؿ بـفض نسبتو 

لكية في ابغصوؿ على العقارات ابؼلصصة بؼمارسة النشاط، وكذا الإعفاء من في ابقاز الاستثمار، وأيضا الإعفاء من حقوؽ برويل  ابؼ
 حقوؽ التسجيل  على العقود ابؼنشئة للمؤسسات ابؼصغرة.

ابؼمنوحة للمؤسسات ابؼصغرة بؼدة ثلاث سنوات بداية من انطلاؽ النشاط او  وتشمل  الامتيازات ابعبائيةمرحلة الاستغلال:  - ب
ستة سنوات بالنسبة للمناطق ابػاصة، كما بستد مدة الإعفاء بؼدة سنتتُ عندما يتعهد الشاب ابؼستثمر بتوظيف ثلاثة عماؿ على 

 الأقل  بؼدة غتَ بؿددة، وتتمثل  ىذه الإعفاءات في:

 على أرباح الشركات والضريبة على الدخل  الإبصالر والرسم على النشاطات ابؼهنية.الإعفاء الكلي من الضريبة  -

 الإعفاء من الرسم العقاري على البنايات وابؼنشات الإضافية ابؼلصصة لنشاطات ابؼؤسسات ابؼصغرة. -

يتعلق الأمر بتًميم ابؼمتلكات ابؼؤسسات الصغتَة عندما  الإعفاء من الكفالة ابؼتعلقة بحسن التنفيذ بالنسبة للنشاطات ابغرفية و -
 الثقافية. 

 المحور الثاني: دور تمويل الوكالة في التنمية الاقتصادية على المستوى الوطني والمحلي بولاية أدرار
ديسمبر  97بلغ عدد ابؼشاريع ابؼمولة من طرؼ الوكالة حتى عدد المشاريع الممولة من طرف الوكالة على المستوى الوطني:  -7

مشروع توسعي وىذا كلو بقيمة استثمار تعادؿ  9027مشروع جديد و حوالر  740049حوالر  4077
 دج، وابعدوؿ ابؼوالر يوضح ىذا 233.917.254

نلاحظ أف قطاع ابػدمات كاف ابؼستفيد الأكبر من حيث ابؼشاريع ابؼمولة من طرؼ الوكالة بنسبة  09رقم من خلاؿ ابعدوؿ        
%، بالرغم من ىذا القطاع يعتبر 7لة، بينما لد يستفيد قطاع الري إلا على نسبة ضئيلة جدا اقل  من % من بؾموع ابؼشاريع ابؼمو 90

من إبصالر ابؼشاريع ابؼمولة من  4077% في سنة 9.21من القطاعات ذات الأولوية في التمويل ، وقد سجل  ىذا الأختَ نسبة 
 . xiطرؼ الوكالة

ديسمبر  97مشروع بعدما كاف في  449293xiمولة من طرؼ الوكالة حوالربلغ عدد ابؼشاريع ابؼ 4074جواف  90في       
مشروع، كما بلغ عدد مناصب الشغل  ابعديدة تطورا،  29912بػ  02في ظرؼ  42مشروع، مسجلة زيادة بنسبة % 740049
ة بػ ، مسجلة زياد474944حوالر  4077منصب عمل ، بعدما كاف في آخر  122347حوالر 4074جواف  90حيث بلغ في 

 أشهر. 02منصب عمل  في ظرؼ  45333
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تظهر أبنية التمويل  الذي تقدمو الوكالة عند إنشاء ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة دور تمويل الوكالة في التنمية الاقتصادية:  -4
الر وفي القيمة التي تعتبر المحرؾ الرئيسي للتنمية الاقتصادية من خلاؿ خلق مناصب شغل  جديدة وابؼسابنة في الناتج المحلي الإبص

 ابؼضافة وكذا التصدير.

سابنت ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة التي برصلت على بسويل  من طرؼ الوكالة بشكل  كبتَ في خلق مناصب شغل جديدة:  - أ
 يوضح ىذا 02رقم خلق مناصب شغل  جديدة، وابعدوؿ 

ومقارنتها بدسابنة القطاع العاـ في الناتج  طةبؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسبيكن توضيح مدى مسابنة االناتج المحلي الإجمالي:  - ب
 .01رقم الداخلي ابػاـ وذلك في ابعدوؿ 

تعتبر القيمة ابؼضافة ذلك ابؼؤشر الذي يقيس ابؼسابنة الإنتاجية في الاقتصاد الوطتٍ بدعتٍ الثروة الإضافية القيمة المضافة:  - ت
ابؼضافة يدعى بالناتج الداخلي ابػاـ، تشتَ الإحصائيات إلذ أف للمؤسسات على مستوى الاقتصادي الكلى يكوف بؾموع القيم 

 يوضح ىذا 02، وابعدوؿ رقم في ابعزائر تساىم بدرجة كبتَة في تشكيل  القيمة ابؼضافة بؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطةا

أوت  40أدرار في تم إنشاء الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب بولاية الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب بأدرار:  -9
، وتقوـ ىذه الوكالة كغتَىا من الوكالات على ابؼستوى الوطتٍ بتمويل  مشاريع الشباب الراغب في خلق مؤسسات مصغرة، 7554

ويوجد لفرع أدرار ملحقة بتيميموف تقوـ بدهامها على مستوى ىذه الدائرة، من اجل  تسهيل  عملية بسويل  شباب ابؼنطقة بحكم بعد 
 الولاية أدرار. الدائرة عن مقر

شهد عدد ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة تطورا جيدا  تطور عدد المؤسسات الصغيرة والمتوسطة على مستوى ولاية أدرار: -2
 يوضح ىذا.  03رقم مؤسسة تم شطبها، وابعدوؿ  31ابلفاضا بػ  4077ليشهد في سنة  4070الذ سنة  4002من سنة 

شهد عدد ابؼشاريع ابؼمولة أدرار ودورىا في خلق مناصب شغل:   ANSEJحجم التمويلات الممنوحة من طرف وكالة  -1
 4002إلذ سنة  4002، حيث عرؼ ارتفاعا مستمرا من سنة 4077إلذ سنة  4002من طرؼ الوكالة تطورا متذبذبا من سنة 

طبق على ، ونفس الشيء ين 4005،4070،4077، لتَتفع بعد ذلك في السنوات 4004ابلفاضا و  4003ليشهد في سنة 
 يوضح ىذا. 04رقم مناصب الشغل  التي تم إنشاؤىا من طرؼ ىذه ابؼشاريع ابؼمولة، وابعدوؿ 

وقد سابنت ىذه  2012إلذ سنة  4002مشروع منذ سنة 1802بلغ عدد ابؼشاريع ابؼمولة من طرؼ الوكالة حوالر          
 07رقم والشكل  دج،  6306035058منصب شغل  على طوؿ ىذه ابؼدة بقيمة استثمار بلغت  4342 ابؼشاريع في خلق 

 .يوضح ىذا بأدؽ التفاصيل 
يظهر لنا جليا اف عدد ابؼشاريع ابؼمولة من طرؼ وكالة أدرار وكذا ابؼناصب التي تم خلقها من  04 الشكل  رقممن خلاؿ           

، بينما عرفوا تطورا ملموسا ابتداء 4004الذ  4002شهدوا تطورات متذبذبة من سنة طرؼ ىذه ابؼؤسسات وكذا قيمة التمويل ، قد 
، وىذا راجع الذ الاىتمامالكبتَ الذي اولتو الدولة بؽذه ابؼؤسسات التي تعتبر القلب النابض لسوؽ 4074الذ غاية  4005من سنة 

 العمل  على ابؼستوى الوطتٍ والمحلي.
ية التمويل  من خلاؿ اعتماد التمويل  الثلاثي، وىذا البنوؾ تتمثل  في: بنك الفلاحة والتنمية الريفية، تشارؾ اربعة بنوؾ في عمل       

بلغت القروض البنكية ابؼقدمة من طرؼ ىذه  4005وبنك التنمية المحلية، والبنك الوطتٍ ابعزائري، القرض الشعبي ابعزائري، في سنة 
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مليار  22مليار دج، اما حصة ابؼسابنة الشلصية فقد بلغت  12.1دوف فائدة مليار دج، فيما بلغت القروض ب 734.2البنوؾ 
 دج، وىذا ما يبتُ على الابنية الكبتَة للتمويل  الثلاثي ودوره الفعاؿ في بسويل  ىذه ابؼؤسسات.

سجل  قطاع ابػدمات ابغصة الأكبر من  4077في سنة تقسيم المشاريع الممولة حسب القطاعات وحسب الجنس:  -2
، وىذا راجع بالأساس إلذ الإقباؿ الكبتَ للشباب ابؼستثمر على %99ابؼشاريع ابؼمولة على مستوى وكالة ولاية أدرار بنسبة  إبصالر

غاؿ قطاع ابػدمات  نظرا للأرباح الكبتَة ابؼتوخاة اكتسابها من جراء الاستثمار في ىذا المجاؿ، بينما لد برظ قطاع الصناعة والبناء والأش
 .09رقم لكل  منهما، ومن اجل  استعراض كل  القطاعات نستعتُ بالشكل   %02بنسبة ضئيلة بنسبة العمومية إلا 

في سنة  %72بينما بلغت نسبة ابؼشاريع بالنسبة للجنس النسوي حوالر  %42لقد بلغت نسبة مشاريع الشباب الذكور       
4077xi ترجع بعنس الرجاؿ، بينما لد يتم انشاء مؤسسات تعود ، وىذا ما يبتُ لنا اف جل  ابؼشاريع التي تم انشاؤىا ىي مشاريع

 للجنس النسوي الا بنسبة ضئيلة جدا.

 المحور الثالث: دراسة قياسية لأثر تمويل الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب بأدرار على التشغيل

 محاولة نمذجة معدل التشغيل  -2
بؿل  الدراسة تعتمد على النظرية الاقتصادية بالدرجة الأولذ، وعلى الدراسات  إف عملية اختيار ابؼتغتَات التي تؤثر في الظاىرة       

(، بسويل  ابؼشاريع PIB( يتأثر بدتغتَات عديدة منها: الناتج المحلي ابػاـ )NPالسابقة بالدرجة الثانيػة. حيث أف معدؿ التشغيل  )
(INV( التضلم ،)P( والمجتمع النشيط )PAوسوؼ نعتمد على متغتَ واح ،) د فقط في دراستنا ىذه وىو التمويل  المحلي

(، واقتصارنا على ىذا راجع إلذ عدة أسباب، ومن أبرزىا عدـ توفر ابؼعطيات على ابؼستوى المحلي بولاية ادرار INVللمشاريع )
تَات الأخرى لكونها  لبعض ابؼتغتَات، والتي بيكن أف تعطينا أكثر تفستَ بؼعدلات التشغيل  بالولاية، إضافة لصعوبة قياس بعض ابؼتغ

 كيفية )منها: ابؼيوؿ للعمل ، الاستقرار، ...(.   
نقوـ  (INV( وابؼتغتَ ابؼستقل  )NPالتابع) حتى نتمكن من معرفة طبيعة العلاقة بتُ ابؼتغتَ: طبيعة العلاقة بين المتغيـرات -4

 بالآتي:
  بتُ ابؼتغتَين. ويتم ذلك بواسطة النظرية الاقتصادية أو الدراسات  -بؿل  الدراسة –التعرؼ على الشكل  البياني ابغقيقي للعلاقة

 التطبيقية السابقة أو الرسم البياني للمتغتَ التابع وابؼتغتَ ابؼستقل .

 .اختيار أنسب الصيغ الرياضية التي تتلاءـ مع الشكل  البياني ابغقيقي للعلاقة بؿل  الدراسة 
 ي يعتبر مناسباً في ىذه ابغالة إذ أف ىنالك ابذاىاً خطياً عاما واضحا في العلاقة، الا اننا ويوضح الشكل  أف النموذج ابػط

 يوضح العلاقة بينهما. 02والشكل  رقم  سنحاوؿ تقدير النموذج ابػطي والنموذج غتَ ابػطي.
 بعد التعرؼ على العلاقة التي تربط ابؼتغتَين يكوف الشكل  العاـ للنموذج ابؼقتًح كالتالر:

iii INVESTNPOST   * 

 .4074-4002: بيثل  رقم ابؼشاىدات وىو يعبر عن سنوات الفتًة   iحيث 
NPOSTعدد مناصب التشغيل  ابؼنشأة : 

INVSTمبالغ بسويل  ابؼشاريع : 
وبعد ذلك نقوـ بتقدير معلمات النموذج بطريقة ابؼربعات الصغرى، وذلك بالاعتماد على بيانات واقعية تم بصعها عن         

 برصلنا على النتائج التالية: EVIEWS 4.0الوكالة الوطنية لدعم التشغيل  بادرار، وباستعماؿ برنامج 
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 التحليل الإحصائي: -4
 النموذج الأول 

99.02القيمة            R تدؿ على أف ابؼتغتَ التابعNPOST  مفسر من قبل  ابؼتغتَ ابؼستقلINVST وىذا ما ،
طاء العشوائية. فهي الأخ %7. أما الباقي والذي بيثل  حوالر  %55بنسبة NPOSTيدؿ على أف ىذا ابؼتغتَ يفسر ابؼتغتَ 

 وىذا ما يدؿ على الأبنية النسبية لتمويل  ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة في خلق مناصب شغل  جديدة.
o : اختبار ستودنت  

= Prob، حيث تدؿ قيمة NPOSTعلى ابؼتغتَ  INVSTنلاحظ من ابعدوؿ أعلاه مدى تأثتَ ابؼتغتَ ابؼفسر       
66.5*710على ابؼعنوية القوية للمعلمة  0.0000   التي بسثل  ميل  معادلة الابكدار ابػطي إي أف مدلوليتها أصغر من

 .  والتي بسثل  عدد مناصب الشغل  في حالة انعداـ التمويل . NPOSTمعنوية تفسر جيدا  64.58c، كما نلاحظ أف 05.0
o  : اختبار فيشر 

)71.746(

69.1)7,1()05.0(





cF

F

tcومنو    FF  
00ومنو الفرضية  H فرضية انعداـ ابؼعالد مرفوضة ( وىذا يعتٍ أف ابؼتغتَ ابؼفسر بؽا تفستَ جيد للمتغتَ التابع(NPOST. 

o  اختبار داربين واتسونDw: 









32.1

95.0

2

1

d

d

22 ومنو:   67.2Dwونلاحظ أف قيمة    4 dDwd   ُوىي منطقة عدـ وجود ارتباط ذاتي بت
 الأخطاء.
 كما يلي:  سبق يكوف الشكل  العاـ للنموذج الأوؿ وعلى ضوء ما     
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ii INVESTNPOST 710*66.564.85 
 

 النموذج الثاني  
نعتبر أف العلاقة بتُ ابؼتغتَين غتَ خطية ) آسية ( بفا يستوجب إدخاؿ اللوغاريتم ابؼزدوج، حيث يصبح النموذج يأخذ          
 الشكل 

iii LNIVESTLNNP   * 
 حيث أف:         

iLNNPلشغل  التي تم خلقها من طرؼ ابؼؤسسات ابؼمولة من طرؼ وكالة أدرار خلاؿ السنة : لوغاريتم عدد مناصب اi     

iLNIVEST
 .i: لوغاريتم قيمة التمويل  ابؼمنوح للمؤسسات من طرؼ وكالة أدرار خلاؿ السنة 

 وبعد التقدير بطريقة ابؼربعات الصغرى برصلنا على النتائج التالية:
 

Dependent Variable: LNNP 

Method: Least Squares 

Date: 01/31/13   Time: 01:08 

Sample: 2004 2012 

Included observations: 9 

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob. 

LNIVEST 0.785110 0.042036 18.67712 0.0000 

C -9.753626 0.839006 -11.62522 0.0000 

R-squared 0.980328 Mean dependent var 5.900942 

Adjusted R-

squared 
0.977518 S.D. dependent var 0.749798 

S.E. of 

regression 
0.112426 Akaike info criterion -1.339921 

Sum squared 

resid 
0.088477 Schwarz criterion -1.296093 

Log likelihood 8.029645 F-statistic 348.8348 

Durbin-Watson 

stat 
1.669114 Prob(F-statistic) 0.000000 

98.02من ابعدوؿ اعلاه نلاحظ اف القيمة          R تدؿ على أف ابؼتغتَ التابعLNNP  مفسر من قبل  ابؼتغتَ ابؼستقل
LNIVEST َوىذا ما يدؿ على أف ىذا الاختَ يفسر ابؼتغت ،LNNP فهي بسثل   %4. أما الباقي  %54بنسبة
 الأخطاء العشوائية.

o : اختبار ستودنت  

، حيث بقد مدلولية LNNPعلى ابؼتغتَ  LNIVESTنلاحظ من ابعدوؿ اعلاه  مدى تأثتَ ابؼتغتَ ابؼفسر          
، بفا يدؿ على ابؼعنوية القوية بؽا والتفستَ ابعيد للمتغتَ  05.0( أصغر من Prob =0.0000) 785.0ابؼعلمة ابؼقدرة 
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LNNP  753.9وىي بسثل   مرونة التمويل  ابؼمنوح للمؤسسة بالنسبة لعدد ابؼناصب ابؼنشأة. كما نلاحظ أفc  معنوية
 .  LNNPتفسر جيدا 

o  : اختبار فيشر 

)83.348(

69.1)7,1()05.0(





cF

F

tcومنو    FF   َوىذا يعتٍ أف ابؼتغتLNIVEST  بؽا تفستَ جيد للمتغتَ التابع
LNNP. 

o  اختبار داربين واتسونDw: 









32.1

95.0

2

1

d

d

22 ومنو:   66.1Dwونلاحظ أف قيمة    4 dDwd   66.1، أي افDw  تقع في منطقة
 عدـ وجود ارتباط ذاتي بتُ الأخطاء. وبالتالر بقد أف النموذج الثاني لا يعاني من ابؼشاكل  الإحصائية.

 سبق يكوف الشكل  العاـ للنموذج الأوؿ كما يلي: وعلى ضوء ما

ii LNIVESTLNNP 785.0753.9 
 

 التفسير الإقتصادي:  -5
 :النموذج الاول 

ii INVESTNPOST 710*66.564.85 
 

من خلاؿ ىذه ابؼعادلة يتبتُ لنا أف العلاقة بتُ التمويل  ابؼمنوح للمؤسسات وعدد ابؼناصب ىي علاقة طردية، حيث           
66.5*710تدؿ    على انو كلما زاد حجم التمويل  بدقدار عشرة آلاؼ دينار جزائري قاف عدد ابؼناصب يزداد بػحوالر

ما يؤكد لنا على أبنية ودور بسويل  الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب في خلق مناصب بطس مناصب شغل  جديدة. وىذا 
 شغل  على مستوى ولاية ادرار.  

 :النموذج الثاني 

ii LNIVESTLNNP 785.0753.9 
 

تشتَ ابؼعادلة أعلاه إلذ أف مرونة بسويل  الوكالة للمؤسسات بالنسبة لقطاع التشغيل  بولاية ادرار تساوي          
785.0ˆ  lLNIVEST

LNNPE وىي موجبة وىذا ما يفسر العلاقة الطردية بتُ حجم التمويل  والتشغيل ، أي انو كلما زاد حجم ،
. وتشتَ قيمة %3.41يزداد عدد مناصب الشغل  بنسبة  %70للمؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة بنسبة  ANSEJبسويل  وكالة 

753.9c  التشغيل  بالولاية، حيث عند انعداـ التمويل  نسجل  زيادة في حجم البطالة. إلذ اثر التمويل  على قطاع 
 خاتمـة 
تعتبر الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب من اىم البرامج الاستثمارية ابؼعتمدة من طرؼ ابعزائر وابؼوجهة خصيصا لتمويل           

، من خلاؿ توفتَ التمويل  الذي بوتاج اليو، ونظرا لصعوبة بعؤ مشاريع الشباب الراغب في انشاء مؤسسات مصغرة وصغتَة ومتوسطة
منشئ ىذه ابؼؤسسات الذ البنوؾ لعدـ  توفرىا على الضمانات الكافية لتغطيو قروض ىذه البنوؾ، تم اعتماد صيغتتُ من التمويل  

كالة بتمويل  عدد كبتَ من ابؼؤسسات منذ وضعت اماـ الشباب ابؼستمثرين وابؼتمثلة في التمويل  الثنائي والثلاثي، وقد قامت ىذه الو 
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انشائها الذ يومنا ىذا، بفا ساىم بشكل  كبتَ في خلق مناصب شغل  جديدة و في الناتج المحلي الابصالر وفي القيمة ابؼضافة وفي الاختَ 
 في التنمية الاقتصادية.

تتوزع ىذه الوكالة على ابؼستوى الوطتٍ، من اجل  اف تكوف قريبة من ابؼواطنيتُ على مستوى كل  ولاية، للتحكم بشكل  كبتَ في        
بسويل  مشاريع شباب ابؼنطقة، وباعتبار ولاية ادرار احدى ولايات ابعنوب التي تتمتع بثروات كبتَة وتوفرىا على فرص الاستثمار، 

في بسويل  مشاريع الشباب منذ انشائها الذ الاف، بفا ساىم في خلق عدة مؤسسات جديدة وىذه الاختَة بدورىا  سابنت ىذه الوكالة 
كانت السبب في خلق مناصب شغل  جديدة بفا ادى الذ ابلفاض معدلات البطالة على ابؼستوى المحلي، لاننا لو افتًضنا اف كل  

، فسيكوف ىذا عاملا جيدا على بزفيض معدلات البطالة الذ ادني مؤسسة تنشأ من جديد بزلق منصب عمل  واحد او منصبتُ
 مستوياتها، وبالتالر الرفع من معدلات التشغيل  على مستوى الولاية.

اثبتت الدراسة القياسية اف ىناؾ علاقة طردية بتُ حجم التمويل  الذي بسنحو الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب بولاية ادرار         
صب ابؼنشأة من طرؼ ىذه ابؼؤسسات، فاف كل  زيادة في بسويل  ىذه ابؼؤسسات ستعود بالابهاب على التشغيل  على وعدد ابؼنا

مستوى الولاية، لذا بهب على ىذه الوكالة اف تسهل   اجراءات بسويل  مثل  ىذه ابؼؤسسات من خلاؿ الاعلاـ والدعاية للشباب 
ية التمويل  خاصة بالنسبة للقطاعات ذات الاولوية في التمويل  والتي تسهم الراغب في انشاء مؤسسات مصغرة، وتسهيل  وتسريع عمل

بشكل  كبتَ في التنمية المحلية حسب خصوصية ابؼنطقة كالفلاحة مثلا، وكذا بهب على الوكالة متابعة ابؼشاريع ابؼمولة للاطلاع على 
ص على تنفيذ كل  القوانتُ والعقود التي تبـر بتُ مدى التزامها بخلق مناصب الشغل  التي صرحت او تعهدت بانشائها، وكذا ابغر 

 الطرفتُ. 
             

 
 

 الجداول والاشكال البيانية
 .  ANSEJ: الهيكل المالي للتمويل الثنائي في  12جدول رقم 

 مستويات التمويل  ابؼسابنة الشلصية قرض بدوف فائدة

 دج1.000.000أقل  من أو يساوي  37% 45%

 دج 70.000.000و 1.000.007 مابتُ 34% 44%

 .بأدرار : الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشبابالمصدر
   ANSEJ : الهيكل المالي للتمويل الثلاثي في  13جدول رقم 

 مستويات التمويل  ابؼسابنة الشلصية قرض بدوف فائدة القرض البنكي

 دج1.000.000أقل  من أو يساوي 07% 45% 30%

 70.000.000و 1.000.007مابتُ 04% 44% 34%
 دج 

 .بأدرار الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب المصدر:
 : توزيع المشاريع الممولة حسب قطاع النشاط14جدول رقم 
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 –عدد ابؼشاريع ابؼمولة  قطاع النشاط
 مرحلة الانشاء

عدد مناصب 
 الشغل 

عدد ابؼشاريع ابؼمولة 
 -مرحلة التوسع –

عدد مناصب 
 الاستثمار دج قيمة الشغل 

 720.349.544 4971 225 724244 12444 ابػدمات

 23.244.222 494 31 23790 74743 الزراعة

 12.347.413 529 495 44795 41949 الصناعة التقليدية

 92.342.170 292 59 97449 5044 الصناعة

 99.994.395 4141 7044 99449 79570 نقل  ابؼسافرين

 44.725.510 444 290 12229 45495 نقل  البضائع

 73.350.941 473 52 72317 3237 نقل  التبريد

البناء والأشغاؿ 
 22.271.709 7447 471 29242 74303 العمومية

 2.332.271 424 22 5543 9391 الصيانة

 2.922.577 219 721 5335 2024 الأعماؿ ابغرة

 9.422.920 01 07 9941 294 الصيد

 4.272.452 43 02 7312 245 الري

 233.917.254 70790 9027 474944 180083 المجموع

وابؼتوسطة،    : وزارة الصناعة وابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة وترقية الاستثمار، نشرية ابؼعلومات الإحصائية للمؤسسات الصغتَة المصدر     
 .22، ص 4074، مارس 4077، معطيات 40رقم 

 4077إلذ غاية  4004تطور مناصب الشغل  من  :15جدول رقم 
 عدد مناصب الشغل المنشاة عدد المشاريع الممولة السنوات
4004 42940 429904 

4005 701900 454744 

4077 749742 241032 

 721 64 5 437 223 4074السداسً هي 

 4074-4077-4005-4004ابؼصدر: نشرية ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة للسنوات 
 : مساىمة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الناتج المحلي الإجمالي16جدول رقم 

 المجموع

مسابنة القطاع ابػاص في 
PIB 

مسابنة  القطاع العاـ في الناتج الداخلي 
     ابػاـ

 القٍوت 154721 492271 432172

 النسبت)%( 4774 3474 700 4002

 القٍوت 217 4320702 907171

 النسبت)%( 47715 34724 700 4001

 4002 القٍوت 302701 432002 9222777
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 النسبت)%( 40722 3512 700

 القٍوت 325742 971933 9509729

 النسبت)%( 7574 404 700 4003

 القٍوت 320754 913203 2992755

 النسبت)%( 73711 4421 700 4004

 القٍوت 472742 2724704 4978.88

 النسبت)%( 72727 49715 700 4005

 القٍوت 443719 2247724 1105747

 النسبت)%( 71704 42754 700 •4070

في برقيق التنمية الاقتصادية حالة ابعزائر،  بؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطةربيعة بركات، بسعيدة دوباخ،  مسابنة ا -:المصدر
جامعة  4077ماي 75 -74في برقيق التنمية الاقتصادية بابعزائر،  بؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطةابؼلتقي الوطتٍ الأوؿ حوؿ دور ا
 .110أبؿمد بوقرة بومرداس، ابعزائر، ص

، سنة 74والصناعات التقليدية، نشرية ابؼعلومات الإحصائيات رقم  بؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطةإحصائيات وزارة ا  -
4070. 

 .4070إلذ  4002القيمة ابؼضافة من  مسابنة ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة في :17جدول رقم 
 مسابنة  القطاع  العاـ في القيمة ابؼضافة مسابنة  القطاع ابػاص في القيمة ابؼضافة المجموع

 
 السنوات

 القيمة 207742 4201724 9003712
4002 

 النسبة)%( 7277 42722 700

 القيمة 240742 4542703 9202759
4003 

 النسبة)%( 79792 43721 700

 القيمة 202742 9540713 2943727
4004 

 النسبة)%( 5743 50739 700

 القيمة 294701 951271 2942711
4005 

 النسبة)%( 5741 50771 700

 القيمة 920712 2210732 2357794
4070

••
 

 النسبة)%( 3777 54745 700

في برقيق التنمية الاقتصادية حالة ابعزائر"، ابؼلتقي  وابؼتوسطةبؼؤسسات الصغتَة : ربيعة بركات، بسعيدة دوباخ،  "مسابنة االمصدر
جامعة أبؿمد  4077ماي 75 -74في برقيق التنمية الاقتصادية بابعزائر،  بؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطةالوطتٍ الأوؿ حوؿ دور ا
 110بوقرة بومرداس، ابعزائر، ص

، سنة 74ات التقليدية، نشرية ابؼعلومات الإحصائيات رقم  والصناع بؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطةإحصائيات وزارة ا   -
 .92، ص 4070

وترقية الإستثمار، رقم  بؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة، وزارة الصناعة و ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطةنشرية ابؼعلومات الإحصائيات ا••
 .12، ص 4074، مارس 40
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 : تطور تعداد ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة على مستوى ولاية أدرار03 جدول رقم

 السنوات ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة ابػاصة

1886 2004 

2076 2005 

2366 2006 

2554 2007 

2731 2008 

2925 2009 

3123 2010 

3048 2011 

 .4077-4070-4005-4004-4003-4002-4001ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة للسنوات  ابؼصدر: نشرية
إلذ  4002أدرار وعدد ابؼناصب التي تم إنشاؤىا من  ANSEJتطور عدد ابؼشاريع ابؼمولة من طرؼ وكالة   :10جدول رقم 

4074 
 قيمة التمويل    دج عدد مناصب الشغل  ابؼنشاة عدد ابؼشاريع ابؼمولة السنوات
4002 12 712 741742130.4 

4001 50 422 457795412 

4002 704 440 912029951 

4003 39 401 434352154 

4004 22 755 402144744 

4005 733 220 125422943 

4070 744 223 191435452 

4077 259 529 7242522223 

2012 559 1408 2260272374 

 6306035058 4342 1802 الوجووع

 الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب بأدرار: المصدر
 .2012إلذ سنة  4002: تطور ابؼشاريع ابؼمولة من طرؼ وكالة أدرار وعدد ابؼناصب ابؼنشأة من سنة 12شكل رقم 
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 : من اعداد الاستاذين بناء على معطيات ابعدوؿ اعلاهالمصدر

 4074إلذ  4002للمؤسسات من  بادرار ANSEJ: تطور قيمة بسويل  وكالة 13شكل رقم 

 
 : من اعداد الاستاذين بناء على معطيات ابعدوؿ اعلاهالمصدر

 4077لسنة  : تقسيم ابؼشاريع ابؼمولة من طرؼ وكالة أدرار حسب قطاع النشاط14 شكل رقم

 
 ادرار  ANSEJ : من اعداد الاستاذين بناء على معطيات وكالةالمصدر

 INVSTو  NPOST: العلاقة بتُ 02شكل  رقم 
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 LNNPو  LNIVEST: العلاقة بتُ 16شكل رقم 

 
 
 
 

 قائمة المراجع
دراسة حالة بنك البركة ابعزائري"، مذكرة ماجستتَ، جامعة  –عبد الربضاف عبد القادر، " دور البنوؾ الإسلامية في بسويل  ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة 

 .92، ص 4077وىراف، 
xi -  يتضمن إنشاء الوكالة الوطنية لدعم تشغيل  الشباب و  7552سبتمبر  4ابؼوافق  7273ربيع الثاني  42مؤرخ في  452-52ابؼرسوـ التنفيذي رقم

 . 74ص  7،9،2بؼادة ،  ا 14برديد قانونها الأساسي ، ابعريدة الربظية العدد
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xi - الأياـ العلمية الدولية الثانية حوؿ "، بحث قدـ في مرغاد بػصر و جلاب بؿمد، " آليات دعم ومساعدة إنشاء ابؼؤسسات في ابعزائر : الفرص والعوائق
 .02، ص 4077ماي  01-02-09، جامعة بسكرة، ابؼقاولاتية

xi -  ابؼتضمن إحداث صندوؽ الكفالة ابؼشتًكة لضماف أخطار 7554يونيو 05ابؼوافق لػ  7275صفر 72ابؼؤرخ في 40-54ابؼرسوـ التنفيذي رقم
 .7554جواف 72ابؼنشورة بتاريخ  24القروض ابؼمنوحة لأصحاب ابؼشاريع، ابعريدة الربظية، العدد

xi -  ابؼرافق، بؾلة تصدر كل  شهرين عنANSEJ 02، ص 4004، نوفمبر 02، رقم. 
xi - م تشغيل  الشباب، دليل  انشاء مؤسسة مصغرة.الوكالة الوطنية لدع 
xi -  معطيات 40وزارة الصناعة وابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة وترقية الاستثمار، نشرية ابؼعلومات الإحصائية للمؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة، رقم ،

 .22، ص 4074، مارس 4077
xi -Ministère de l’Industrie, de la Petite et Moyenne Entreprise et de la Promotion de 

l’Investissement, Bulletin d’’IInformation   Statistique de la PME, n°°21, Donés du 1er semesttre 

2012, Octobre 2012, p 39. 
xi

 الوكالت الوطنٍت لدػن تشغٍل الشباب بادرار. - 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


