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 كممة الشكر

ذا تأذن ربكم لأن شكرتم لأزيدنكم " ) صدق الله العظيم(  قال تعالى " وا 

 وعمى توفيقنا في إنجاز ىذا العمل المتواضع أولا نشكر الله تعالى عمى نعمة الإسلام

وفي  المتنان الى كل من ساعدنا من قريب أو بعيد عمى انجاز ىذا العملنتوجو بالشكر و 
لم  تيال عوماري عائشةالمشرف  ةستاذالأ، ونخص بالذكر تذليل ما واجيناه من صعوبات

 القيمة التي كانت عــــــــــــــونا لنا في إتمام ىذا البحث اونصائحي ابخل عمينا بتوجيياتيت

باخص و" الصندوق الجيوي لمتعاون الفلاحي"ن نشكر كل موظفي مؤسسة إولا يفوتنا   
  .ع، ع""  محاسب مؤسسة

 باسموالكل  0200-0202 زميلاتي في الدراسة خاصة دفعة وأتقدم بالشكر إلى

 عممتنا وزدنا عمماالميم عممنا ما ينفعنا وانفعنا 

 

  



 

 

 .لك الحمد ربي عمى عظيم فضمك وكثير عطائك

تواضع مأنو لا يسعني في ىذه المحظات التي لعمني لا أممك أغمى أن أىدؼ ثمرة ىذا العمل ال
 إلى من أولى بيما الرحمن ورسولو واعل رضاىما إلى الذؼ يخفق قـمبي لو باستمرار محمد صلى الله عليه وسلم

إلى نور البيت ومن  ،لاحبة القمب الواسع والروح الدافئةإلى  .من رضاه وطاعتيما من طاعتو
والدتي الغالية ورفيقتي وقت حزني وفرحي ووقت محنتي كانت مؤنستي  ،الحب وحنانب غمرتني

لى والدؼ الغالي رحمو الله  .عمىوامعنا في الفردوس الأ أطال الله عمرىا وا 

) فاطمة، مبروكة، يخوتا  و ) محمد، مبروك، عبد العزيز( وزوااتيم  ينإخو إلى من ترعرعت معيم 
) عبد القادر، آدم ، بشير ىاار، مارية ، محمد ،  لغار الأسرةإلى  .الخير، عائشة، سعيدة( ام

لى محمد(  إلى رفقـاء الدرب الذين كانوا بمثابة إخوة  د.الأىل و الأقـارب من قريب ومن بعكل وا 
) مولاؼ الشريف ىذا العملني وبالأخص لديقتي التي شاركت ي الأعزاءتي ولدقـاتلايزم

 .ولكل قريب وبعيد ساىم في انااز ىذا البحث. كمثوم( وفقيا الله

 

   



 

 

 
 ربنا لك الحمد كما ينبغي لالال وايك وعظيم سمطانك                    

إلى من فتحت عيناؼ عمى ابتسامتيا الحنونة, لاحبة القمب الواسع والروح الدافئة, إلى نور 
ووقت محنتي كانت حزني وفرحي البيت ومن عمتني الحب وحنان, ورفيقتي وقت مذاكرتي وقت 

 مؤنستي, وبدعواتيا نمت مرادؼ ,أمي حبيبتي بارك الله في عمرك وأدامك نورا في بيتنا.

 يوما انعم الله عميك بالانة النعيم  من لم ينعم عمي باسمو إلى

 إلى أبي رحمت الله عميو وامعنا في الفردوس الاعمى                                     

 كل باسمو )ف, م, ع , ز(حضان المحبة إلى اخوتي أإلى من قاسموني ظممة الرحم وقاسمتيم 

لى لغار الأسرة )  ميلعزيز وزواتو الأخت التي تنابيا أساندني في الحياة أخي ا إلى من وا 
ر, و, أ ,خ ( إلى كل العائمة وكل من ساندني في ىذا العمل من قريب او بعيد إلى كل 

, ن , ف ( واختص بذكر اللديقة  ح , س , و , ج ,ح ز, ء وأحباء : )الألدقاء وزملا
 وزميمة وعزيزة التي قاسمتني ىذا العمل )حرمة خدياة ( وفقيا الله . 



 

 

 :ممخص الدراسة

،  الاقتلادية دور النظام المحاسبي المالي في تحسين الوضعية المالية لمؤسسة  إلى توضيح ىدفت دراستنا 
مع إبراز علاقتيما مرتبطة من اال تحقيق اىداف المؤسسة , حيث تم اعتماد عمى المنيج الولفي وتحميمي 

ن قد تولمت الدراسة الى ان النظام المحاسبي المالي يعمل عمى تحسيو  لولف مختمف متغيرات الدراس,
لكن مؤسسة محل دراسة تيمل ذلك الاانب لعدم اىتماميا بماال  ، الاقتلادية الوضعية المالية لمؤسسة 

 مالية المؤسسة والتسيير المالي .

  النظام المحاسبي المالي، الوضعية المالية، الاداء المالي .: الكممات المفتاحية

 

Study summary: 

Our study to clarify the role of the financial accounting system in improving the 

financial position of an economic institution , while highlighting their related 

relationship in order to achieve the goais of institution ,as it was relied on the 

descriptive and analytical approach to describe the various variables of the study, 

and the study concluded that the financial accounting system works to improve the 

financial position of the institution economic, but an institution under study 

neglects this aspect due to its lack of interest in the field of corporate finance and 

financial management. 

Keywords: financial accounting system, financial position, financial 

performance. 
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 : تمييد

تااىات العلاقات في العديد ا  ثرت بشكل كبير عمى نمط و أيشيد العالم ماموعة من التطورات اليائمة التي 
لبحت نشاطا خدميا ييتم أقتلادية وغيرىا, ولقد سايرت المحاسبة ىذه التطورات حيث لإمن الماالات ا

 .قتلادية لإبتوفير المعمومات للأطراف المختمفة سواء كانت داخمية او خاراية المتعاممة مع الوحدة ا

نتقالا كبير واذريا عمى المستوػ الاقتلادؼ, ورغبة منيا لموالمة ومواكبة إعرفت الازائر مؤخرا حيث  
في لى القيام بإللاحات ىامة إ بادرت  مستوػ العالم, التطورات والتغيرات الانية والحديثة الحالمة عمى

انبي, حيث لإستثمار الإستقطاب اإال توفير فضاء اقتلادؼ اديد ىدفو امب أمن  الماال الاقتلادؼ
من اال تنظيم العمل المحاسبي  2010( سنة SCF)المحاسبي المالي الاديداثمر ذلك عمى تبني نظام 

واسع لموضعية المالية لممؤسسة وأدائيا ومخرااتو في المؤسسات وكذا الخروج بلورة مقبولة عمى نطاق 
 المالي .

المالية في مؤسسة لتقييم  الإدارةوبإعتبار الأداء المالي الركيزة الأساسية وأحد أىم طرق التي تماأ الييا 
داء المالي من بين أحدث الأساليب في عممية التقييم، والتي يمكن لإقرارتيا مختمفة، حيث تعتبر مؤشرات ا

تخاذ قرارات اللازمة والحكم عمى مدػ قدرة مؤسسة عمى تحقيق أىدافيا بكفاءة ا  من خلاليا تحديد الإنحرافات و 
 وفعالية. 

 إشكالية الدراسة:  .1
النظام المحاسبي في تحسين وضعية مالية لممؤسسة الإقتلادية يمكن طرح الإشكالية دور معرفة  من أال

 التالية كما يمي: 
( في تحسين الوضعية المالية لممؤسسة SCFعتماد عمى النظام المحاسبي المالي )إإلى إي مدى يمكن 

 ؟  CRMAمع الإشارة إلى دراسة حالة لصندوق الجيوي لمتعاون الفلاحي
 وفي ظل ىذا التساؤل الرئيسي يمكننا طرح التساؤلات الفرعية التالية: 

 ما ىو النظام المحاسبي المالي؟ وما ماال تطبيقو؟ -
 كيف يتم تطبيق مضامين في النظام المحاسبي في مؤسسات الإقتلادية؟ -
 ؟ما ىو دور المحمل في تحميل الوضعية المالية لممؤسسة الإقتلادية -
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 الفرضيات: .2
مع تلنيفيا  قاعدتيوالمحاسبي المالي ىو نظام لتنظيم المعمومات المالية تسمح بتخزين معمومات النظام  -

وتقديميا وتسايميا وعرض كشوفات تعكس لورة لادقة عن الوضعية المالية لممؤسسة الاقتلادية. 
المعنويين لحكام القانون التاارؼ. التعاونيات. كل الشخاص الطبيعيين أو اماال تطبيقيا: الشركات 

 ؛الخاضعون لذلك بمواب نص قانوني
 ؛تطبيق النظام مزال شكميا في معظم المؤسسات الإقتلادية -
دور المحمل المالي أن يسمك في عممية التحميل منياا عمميا يتناسب مع أىداف التحميل المالي لوضعية  -

 .ىداف التي يسعى إليوالمؤسسة، كما أن عمية أن يستخدم أدوات تسمح لفتي الموضوعية والملائمة للأ
 أىداف الدراسة: .3

 نيدف من خلال ىذه الدراسة إلى ما يمي :

 ؛وقوف عند مضامين وفمسفة النظام المحاسبي المالي، وواقع تطبيقو في المؤسسة الإقتلادية  -
 ؛داء مؤسسة والعوامل المتحكمة فيياأتعرف عمى  -
 ستمرارية المؤسسة .ا  ىمية الأداء في تطوير و أ براز إ -
 أىمية الدراسة:  .4

لمموضوع الذؼ سيتم معالاتو أىمية بالغة لدؼ المسيرين وخالة تمك الفئة بالوظيفة المالية لممؤسسة، فيو 
 ستخداميا لتقييم الأنشطة مالية التي تمارسيا المؤسسة.إيبين ليم أىم معايير ومؤشرات التي يمكن 

 ختيار الموضوع:إمبررات  .5
 ؛ر المعايير محاسبة الدولية وتواو نحو فيميا وتطبيقياتطور الذؼ عرفتو المحاسبة بظيو  -
 ؛رغبة الباحث في فيمو لممواضيع المالية الحديثة الوطنية والدولية -
 ختيار الموضوع بحكم التخلص الذؼ ندرس فيو.إتم  -
 منيج الدراسة: .6

ثبات لحة فرضيات إعتمدنا في دراسة عمى المنيج ولفي في  للإاابة عمى الإشكالية المطروحة وا 
عرض المفاىيم الأساسية لمموضوع محل دراسة، وكذا عمى المنيج التحميمي في تفسير تمك المفاىيم 

 ستخلاص النتائج منيا.ا  و 

 صعوبات الدراسة: .7
 ؛ىتمام المحاسبين و المؤسسات في ىذا الموضوعإ عدم  -
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 مينى وأىمية وثائق.لعوبة حدوث عمى معمومات بحاة سر  -
 ىيكل الدراسة: .8

من أال إلمام بموضوعنا قسمنا بحثنا الي ثلاثة فلول، الفلل الأول تطرقنا فيو إلى مفاىيم أساسية حول 
نظام المحاسبي المالي وعموميات حول أداء المالي لممؤسسة الاقتلادية، أما في فلل الثاني عرض 

خر فلل تم توضيح الإطار نظرؼ لممؤسسة ومناقشة دراسات السابقة ومقارنتيا مع الدراسة حالية، أما في أ
 قتلادية.الإمحل دراسة وكذا دراسة دور النظام المحاسبي المالي في تحسين وضعية مالية لممؤسسة 

 

  



 

 

عموميات عام حول النظام  الفصل الأول:
المحاسبي المالي والاداء المالي لممؤسسة 
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  ييد :ــالتم

قلد تسريع وتيرة التنمية بتشايع  قتلاديةلاالى إحداث إللاحات إخرين لأسارعت الازائر في العقدين ا
لدار قواعد محاسبية وتنشيط سوق رأس المال ودعمو، الأانبية، واذب الاستثمارات  فكان لزاما تبني وا 

ولأن السبب الرئيسي لتبني ىذا وتستايب لممشاكل المحاسبية المعالرة،  اديدة تواكب التطورات، ومالية 
متطمبات ، وعازه عن موااية (PCN)النظام المحاسبي الاديد كان محدودية المخطط المحاسبي الوطني

 .البيئة الاقتلادية الاديدة، وضعف دراة المقروئية لممعمومة المالية المنشورة في القوائم المالية الختامية

-07 بمواب القانون  (SCF)ولقد أسفر ىذا الإللاح المحاسبي عن لدور النظام المحاسبي المالي 
يتوافق مع المعايير الدولة ما يفيد في تانب لعوبة مقارنة الوضعية ،  2007نوفمبر 25المؤرخ في  11

ظام النمما أقر ضرورة الالتزام بتطبيق المالية لممؤسسات الاقتلادية عمى اللعيدين المحمي والدولي، 
لإعداد قوائميا المالية، من  يأساسعتباره عنلر إ و  قتلادية الازائريةلإفي المؤسسات ا المحاسبي المالي 

 ال الخروج بلورة مقبولة عمى نطاق واسع لموضعية المالية لممؤسسة وأدائيا المالي.أ

داء المالي لممؤسسات لأظيور عدة اثار عمى تقييم ا إعتماد النظام المحاسبي اديد إلى دػأكما 
دارية والمالية لإفي مؤسسة لتقييم قراراتيا اىم الطرق التي تماأ الييا ادارة المالية أ حد أعتباره إالاقتلادية , ب

 المختمفة  عن طريق الاعتماد عمى ماموعة من القوائم المالية .

 .قتلادية لإا داء المالي لممؤسسةلأام المحاسبي المالي وانظوعميو سنتعرف في ىدا الفلل عمى ال

 :لىإوللإمام عمى ىذا الفلل تم تقسيمو 

 .قسمنا ىذا المبحث إلى ثلاث مطالبار النظرؼ لنظام المحاسبي المالي، طلإالمبحث الاول : ا
عنالر  والمطمب الثاني إلى مبادغ وفروض النظام المحاسبي المالي.تطرقنا في المطمب الأول إلى 

 خلائص القوائم المالية في النظام المحاسبي والمطمب الثالث إلى ومميزات النظام المحاسبي المالي 

قتلادية، حيث قسمنا ىذا إلى ثلاث مطالب لإا داء المالي لممؤسسةلأاماىية المبحث الثاني : 
أىمية والمطمب الثاني إلى  مفيوم الاداء المالي والعوامل المؤثرة فيو تطرقنا في المطمب الأول إلى

 .طرق تقييم الاداء المالي أما المطمب الثالث تطرقنا فيو إلى  وأىداف الأداء المالي
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  . المحاسبي الماليمنظام لطار نظري لإول: الأ المبحث ا

 الوطني المحاسبي المخطط استبدالتم  2007الاللاحات التي لاأت إلييا الازائر سنة في ظل 
PCN  بالمخطط المحاسبي الماليSCF ،ماال المحاسبةالتطورات العالمية في  ةواكبوىذا ما أدػ إلى م، 

حكام لأالنظرؼ لمنظام المحاسبي المالي ماموعة متناسقة ومترابطة من المفاىيم والفروض وا الإطاركما يمثل 
 العممية والمنطقية بغرض تسييل عمل المحاسب والمدقق .

 ول : مبادئ وفروض النظام المحاسبي المالي.لأ المطمب ا

والمتضمن النظام  2007نوفمبر 25المؤرخ في  07-11( من قانون رقم 3تنص المادة الثالثة )
المحاسبي المالي أن: "المحاسبة المالية نظام لتنظيم المعمومة المالية يسمح بتخزين معطيات قاعدية عددية، 

الوضعية المالية وممتمكات الكيان، وتلنيفيا، وتقييميا، وتسايميا، وعرص كشوف تعكس لورة لادقة عن 
 . 1ونااعتو، ووضعية خزينتو في نياية السنة المالية"

ترتكز المحاسبة في عمميا عمى ماموعة من المبادغ والفروض, والتي تمثل القواعد التي يسترشد بيا 
 المحاسب في السبيل انااز عممو .

 :2ما يمي وتتمثل في: المالي اولا: مبادئ النظام المحاسبي

يقوم ىاد المبدأ عمى تازئة حياة  : (indépendance des exercices)استقلالية الدورات .2
دارتيا حتى تعطي نتياة ا  لى فترات تسمى كل منيا دورة مالية بحيث تستقل كل دورة بملاريفيا و إالمؤسسة 

 ؛المتحلل عمييا في نياية كل دورة اللورة الحقيقة لموضعية المالية لممؤسسة 
ىمية بالغة لاميع أ عطاء إ يقوم ىذا المبدأ عمى  :) (importance relativeالاىمية النسبية  .0

 ؛المعاملات ميما كان حاميا 
يقوم ىذا عمى أساس تسايل الخسائر المحتممة، حيث ياب  :) (prudenceمبدأ الحيطة والحذر  .3

 ؛و مؤونات مبالغ فيياأ مبدأ الحيطة إلى تكوين احتياطات خفيةأن لا يؤدؼ تطبيق 
                                                           

 25/، بتاريخ 74المتعمق بالنظام المحاسبي المالي، الاريدة الرسمية، العدد  07-11الاميورية الازائرية الديمقراطية الشعبية، القانون  1
 .3، ص2007/11

 انظر: 2
 . 5، ص 2020،مجلت المحاسبت العامت  موضوع  شامل عن المبادئ المحاسبة العامة في النظام المحاسبي المالي،محمد عزالدين،  -
 The contribution of the SCF in measuring and evaluating the financialعبد الغني خلادؼ، انيس ىزلو،  -

performance of the economic institution ، 64، ص2018، 01، العدد 01مامة الميادين الاقتلادية، المامد. 
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وفق ىذا المبدأ تمتزم  :) (permanence des méthodesمبدأ استمرارية طرق المحاسبية  .4
إلا في حالة ظروف مبررة  ،خرػ أالطرق المحاسبية بعدم تغيرىا من سنة الى  حدلاستخداميا إالمؤسسة عند 

 ؛خرػ إلى إدائيا من سنة أثره عمى المؤسسة حتى يمكن مقارنة أفلاح عن التغيير الاديد و لإوبشرط ا
تعني تسايل العمميات التي تقوم بيا المؤسسة في : (Coûthistorique) خيةمبدأ التكمفة التاري .5

 ؛المستقبمية  اتظر عن قيمتيا السوقية أو أؼ تغير الدفاتر عمى أساس تكمفتيا الفعمية بغض الن
 Principe de correlation budgétaire d'ouverture) رتباط الميزانية الافتتاحيةإمبدأ  .6

 ؛بداية الدورة  فتتاحية فيلإخر الدورة مع الميزانية األا بد من تطابق الميزانية الختامية في (: 
 prééminence de la réalité)  قتصادي عمى المظير القانونيلإتغميب الواقع ا أمبد .7

économique sur l'apparence juridique  :)  تسال  ويعتبر مبدأ اديد في الازائر، حيث يتم
و الشكل أساس الظاىر أقتلادؼ وليس فقط عمى لإالعمميات محاسبيا وتقدم في القوائم المالية وفق الواقع ا

 ؛القانون 
لول و الخلوم في المقالة بين عنالر الأ (: Non compensation)مبدأ عدم المقاصة  .8
بمواب ترخيص  ب إلاحسابات النتائج غير مسموح بو  في  يراداتالإ وو بين عنالر الملاريف أانية الميز 

 ىذا النظام المحاسبي المالي.
تخدم النظام المحاسبي  مقبولة قبولا عاما، حيث غادمبال ىذه نسابقا نستخمص إ عمى حسب ما تم ذكره 

اث عن الأحد التقاريرخالة فيما يتعمق بكيفية إعداد ضبط الممارسة المحاسبية، المالي، وذلك من خلال 
 قتلادية لممؤسسة.الإ

 : 1من أىم الفروض المحاسبية المتعارف عمييا تتمثل في ما يمي :المالي ثانيا: الفروض النظام المحاسبي

يتين ىما وظيفة القياس ووظيفة ساسترتكز المحاسبة عمى وظيفتين إ فرض الوحدة المحاسبية : .1
ي قتلادية التالمعاملات الإالمعاملات المالية والتاارية, ومختمف لال, وظيفة القياس تتعمق بأحداث و تالإ

لى مختمف من ربط بإيلال نتائج أعمال المؤسسة إتلال فتمختمف المتعاممين, أما وظيفة الإ تحدث بين
 الأمر؛ ييمو

مالم يثبت عكس ذلك, حيث  المشروع مستمرا   أن, افتراض ويقلد باستمرارية ض الاستمرارية :فر  .2
لول الثابتة بكمفتيا تاريخية براز الأيعني إ مماالقوائميم المالية,  لإعداديقوم المحاسبون تحت ىذا الافتراض 

 في استخدام ىذه الالول ؛ ةمستمر  أن المؤسسة طالمامن سنة الى اخرػ,  بإىلاكياواستمرار 

                                                           
,  مذكرة الماستر غير المحاسبي المالي عمى مكونات القوائم المالية لممؤسسة الاقتصادية النظام تطبيق أثريحياوؼ ياسر,  1

 .16ص 2015/ 2014منشورة , اامعة المسيمة, 
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ل العمميات المالية موحدة يتم بموابيا تسايوحدة قياس ااد وذلك من خلال إوحدة القياس:  فرض .3
وعرض النتائج التي تنام عنيا عمميات وحدة المحاسبية خلال فترة معينة  لذلك تم التي تحدث في المؤسسة 

 مق قبول عام في القياس؛استخدام النقود كوحدة لقياس القيم باعتباره وسيمة ت
لى فترات زمنية الحياة المستمرة لنشاط المؤسسة إسم بمواب ىذا الفرض , تق فرض الفترة الزمنية: .4

, لذا كان من الضرورؼ رة نسبيا بالقياس الى عمر المؤسسةتعتبر قليحيث أن الفترة المحاسبية متساوية, 
لمتسويات الازئية وذلك بالإضافة اراء يتطمب ذلك من إتبني اساس الاستحقاق في اعداد القوائم المالية كما 

 مة والاعتراف بالإيرادات.لى مبدأؼ المقابإ

 . المالي المطمب الثاني: عناصر ومميزات النظام المحاسبي

حيث الأساسيّة التي تشكل ازءا  لا يتازأ من النظام الكامل،  ى أؼ نظام عمى ماموعة من العنالريُبن
 اساسية.مميزات يتميز النظام المحاسبي بعدة  

 :المالياولا: عناصر النظام المحاسبي 

وفيما يتعمق بالنظام المحاسبيّ فإنّو يتألّف من ماموعة من العنالر التي تقع عمى عاتقيا مسؤوليّة إثبات 
 :1ي، والفعاليات، وتتمثل عنالر النظام المحاسبيّ بما يمواللفقاتالنشاطات، 

مالية تشمل النقود وتتمثل في ممتمكات المؤسسة سواء  من اشياء مادية , او اوراق الاصول:  .1
والسندات التي يقوم النظام المحاسبي بمتابعتيا , والتأكد من مدػ للاحية المادية منيا  للاستخدام في 

 ؛الاعمال المؤسسية , أما المادية فيتم تقييميا والتأكد من قيمتيا يوميا 
او مؤسسات اخرػ وتشمل الالتزامات , ىي كل ما عمى المؤسسة لمغير سواء كانوا افراد:  الالتزامات .0

المالية , وتسميم البضاعة التي اشتراىا الزبائن, وخلولا في المؤسسات التاارية التي تعمل عمى نقل 
 ؛البضاعة لزبائنيا 

المؤسسة بناء عمييا ، وتشمل كافة المال تأسيس  ىو القيمة المالية الرئيسية التي يتمراس المال : .3
والمبنى، والامور  ،لاتوالآ ،ذؼ يستخدم لشراء كافة ادواتالمودوع في البنك، او لندوق المؤسسة ، وال

 ؛سيس المؤسسة ،قبل العمل عمى اعلان عنيا في سوق الاعمال لتأالاساسية 

                                                           
1
 Accounting Systems, Requirements, and Procedures, Federal Student Aid, 

Retrieved, 27-11-2016, Edited. 

mhtml:file://C:/Users/harma/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/5ZCJKKTB/عناصر_النظام_المحاسبي_-_موضوع%5b1%5d.mhtml!https://mawdoo3.com/%D8%B7%D8%B1%D9%82_%D8%A5%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%81%D9%82%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%88%D9%85%D9%8A%D8%A9
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عماليا، ويشمل الدخل عمى المال لأة نتياة ىو قيمة الارباح المالية التي تحققيا المؤسسالدخل : .4
ثير ااابي عمى راس مال ينتج عنو تأ الخاص بالمشتريات ، او تقديم الخدمات لمزبائن والمستيمكين، والذؼ

 ؛يؤدؼ الى زيادتو وتغطية النفقات المالية العامة ،رواتب الموظفين  مما،لممؤسسة 
ات اال شراء اشياء اساسية ، كالمستمزمالمبالغ المالية التي تدفعيا المؤسسة من : المصاريف .5
واايزة الحاسوب ، ودفع فواتير العامة كالكيرباء والماء ، واؼ ملروفات اخرػ لم تكن ضمن  ،المكتبية

 ؛، ولاكن ياب عمى النظام المحاسبي اعتراف بيا ضمن السالات والتقارير المالية حسابات المؤسسة 

 كل التالي:كما يتكون من عدة عنالر سنوضحيا في الش

 (: مخطط يوضح عناصر النظام المحاسبي المالي. 01-01الشكل )

 

 

 

   

 

 

 

 

 

  باعتماد المعمومات السابقة. تينباحثإعداد المن  المصدر:

 

 

 الإطار التلورؼ، المبادغ والمعايير

 النظام المحاسبي المالي

 التقديرات وطرق المحاسبة

 الحسابات المامعية

 التعريف وماال التطبيق تنظيم المحاسبة

 }القوائم المالية  {الكشوفات المالية 
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 .الماليثانيا : مميزات النظام المحاسبي 

  :1لمنظام المحاسبي عدة مميزات منيا

  المحاسبيّ المحوسب إنااز الميام بدقةٍ وسرعةٍ عالية، وذلك من خلال إدخال البيانات إلى النظام
 ؛ لبرنامج الملنفة إلى عدّة خاناعبر شاشات ا

  ،إعداد المستندات، ويمكن القيام بذلك في أقلّ وقت ممكن لإنشاء واستخراج المستندات المطموبة
  ؛كالقوائم الماليّة، وأوامر الشراء

 ؛الدقة في تسايل التعاملات الماليّة اليوميّة  
 ميع أقسام وفروع المؤسسة؛لا توفير المعمومات باستمرار  
 ؛المعمومات الإدارية، ويُستخدم غالبا  لتوفير البيانات التي تحتاايا الإدارة لاتخاذ القرارات السميمة  
 ؤسسةتقميل الوقت والكمفة لمم. 

 المطمب الثالث : خصائص القوائم المالية في النظام المحاسبي .

 :2خلائص اىميالمنظام المحاسبي عدة 

 التي الاقتلادية القرارات عمى تأثيرات ليا كان إذا لممستخدمين ملائمة المعمومات وتعتبر :الملاءمة .1
 تساعد أنيا كما المستقبمية، أو والحالية الماضية الأحداث تقييم في مساعدتيم طريق عن وذلك يتخذونيا،

، حيث أن المعمومات الملاءمة ىي معمومات التي تساعد عمى إتخاذ الماضية التقييمات تلحيح عمى
القرارات السميمة، وتساعد عمى تفسير التساؤلات والشكوك التي قد تكون في ذىن من يستخدمون تمك 

  ؛المعمومات
 من اليةالخ أؼلكي تكون المعمومات مفيدة فإنو ياب أن يكون موثقا بيا،  :والموثوقية الدقة .2
 عدد كبيرة كمما كان المقدمة في قوائم المالية  دراة الثقة التي تمنح لممعمومات وتكون  ،لانحرافاتوا الأخطاء
   ؛اقل، والعكس لحيح الأخطاء
 الأىداف بين ومن الكفاية، فيو بما متناسقة بطريقة تقدم عندما ذلك ويتحقق :لممقارنة القابمية .3
 المؤسسات بين وما الزمن عبر معنى ذات بمقارنات القيام لممستخدمين تسمح أنيا المالية القوائم من المراوة

                                                           
1 Financial Accounting System Overview, Drexel, Retrieved , 28/6/2018, Edited. 

2
 6/، مامة رؤػ اقتلادية, العدد السادس، في الجزائرالجديد  دوافع وآثار الانتقال إلى النظام المحاسبي المالي ,ميماند. بمعور س 

 . 208, ص2014
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 تشابو وتعني المؤسسات بين والمقارنة الطرق، استمرارية وتعني المؤسسة لنفس الزمن عبر المقارنة خلال من
 الطرق؛ تاانس أو

 قابمة لمفيم أوالالواردة في القوائم المالية وتعني ىذا الخالية أن المعمومات الوضوح وسيولة الفيم:  .4
الكفاءة اللازمة في ميدان  يممكون  الذين مستخدمينال ىي معمومة سيمة الفيم مباشرة من قبل الواضحة
القوائم المالية، فالمعمومة المالية تسمح لمستخدميا بأخذ وتكون ليم الرغبة في دراسة  و المحاسبي ؼالاقتلاد

 .رؤية واضحة عمى المؤسسة ونشاطاتيا وحساباتيا

 داء المالي لممؤسسة الاقتصادية.لألمبحث الثاني : عموميات حول اا

تقوم المؤسسة بتقييم نتائج نشاطيا لموقوف عمى مدػ تحقيق الأىداف المسطرة وىذا من خلال تقييم 
بعاد لتقييم الأداء إلا أن الاانب المالي يبقي ىو الأكثر شيوعا لأنو يعتمد عمى أالأداء وبالرغم من واود عدة 

 كمية .ال معموماتال

 المطمب الاول : مفيوم الاداء المالي والعوامل المؤثرة فيو .

  :لأداء المالي: مفيوم اأولا

 ىناك عدة تعاريف نذكر منيا:

عمى أنو المفيوم الضيق لأداء المؤسسات حيث يركز عمى استخدام  "المالي يعتبر الأداء الأول: ف يعر الت
الأىداف، و يعبر الأداء المالي عن أداء المؤسسة حيث أنو ىو الداعم نااز إمؤشرات مالية لقياس مدػ 

تزويد المؤسسة ساىم في إتاحة الموارد المالية و يمختمفة التي تمارسيا  المؤسسة، و للأنشطة ال  الأساسي
 .1" بفرص استثمارية مختمفة

تشخيص اللحة المالية لممؤسسة لمعرفة مدػ قدرتيا عمى إنشاء القيمة المضافة  "ىو التعريف الثاني:
كذلك باقي القوائم لاعتماد عمى الميزانية المالية وادول حسابات النتائج و وماابية المستقبل من خلال ا

المؤسسة  القطاع اللناعي الذؼ تنتمي إليولم يؤخذ الظرف الاقتلادؼ و المالية، ولكن لا ادوػ من ذلك إذا 

                                                           
1
، ص 2010، الأردن، 01الطبعة ، دار الحامد لمنشر و التوزيع، الأداء المالي و أثره عمى عوائد أسيم الشركاتمحمد محمود الخطيب،  

45. 
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النشطة في الدراسة، و عمى ىذا الأساس فإن تشخيص الأداء يتم بمعاينة المردودية الاقتلادية لممؤسسة و 
 .1"معدل نمو الأرباح

يعبر عمى قدرة المؤسسة عمى تحقيق أىدافيا المسطرة و ذلك من خلال  "الأداء المالي  التعريف الثالث: 
 .2" الاستغلال الأمثل لمواردىا لمالية المتاحة بكفاءة و فعالية

من أال لممؤسسة التشخيص السميم لملحة المالية  ىوداء المالي لأا نستنتج أنمن خلال تعاريف السابقة 
 والارتكاز الاعتمادفي المستقبل من خلال  عمى توليد قيمة واللمودمعرفة ما إن كانت المؤسسة لدييا القدرة 

 الاداول الممحقة .زانيات و عمى عدة إاراءات مالية كإعداد المي

 . ثانيا : العوامل المؤثرة في الأداء المالي 

يمكن أثناء القيام بنشاطيا عدة مشاكل قد تؤدؼ إلى عرقمة أدائيا، منيا ما ىو داخمي وتوااو المؤسسة 
السيطرة عميو، ومنيا ما ىو خاراي يلعب التحكم فيو، وعمى المؤسسة التأقمم معيا، ومن أىم ىذه العوامل 

 : 3ما يمي

تتمثل العوامل الخاراية في ماموعة من المتغيرات والقيود التي تخرج عن نطاق العوامل الخارجية: أولا: 
شكل قرض أو تيديدات، كما تلنف العوامل  التحكم من طرف المؤسسة وعميو فإن أثارىا قد تكون في

 الخاراية الى عوامل اقتلادية، ااتماعية، سياسية وقانونية، تكنولوايا.

تتمثل في ماموعة العوامل كالنظام الاقتلادؼ الذؼ تتوااد فيو المؤسسة، العوامل الاقتصادية:  .2
 ؛الخاراي،.....الخ الظرف الاقتلادؼ كالأزمات الاقتلادية وتدىور الأسعار، ارتفاع الطمب

تتضمن العوامل الااتماعية نماذج الحياة والقيم الأخلاقية والفنية والفكرية لبيئة العوامل الاجتماعية:  .0
ي العنالر المرتبطة بتغيرات سموك المستيمكين، بالعلاقات بين مختمف ماموعات المؤسسة، وتتمثل ف

 ؛سساتالماتمع وبالتأثير الذؼ تمارسو تمك العنالر عمى المؤ 

                                                           
1
قياس و تقييم الأداء المالي في المؤسسات الاقتصادية نحو إرساء نموذج للإنذار المبكر باستعمال المحاكاة المالية  ،عبد الغني دادن 

 .36ص  ، 2007-2006، 03، اامعة الازائر غير منشورة، أطروحة دكتوراه حمة بورصتي الجزائر و باريس
دراسة حالة الشركة الجزائرية )كأداة لتقييم الأداء المالي لممؤسسة الاقتصادية  لوحة القيادةبن نذير نلر الدين، شملال أيوب ,  2

 ،مراقبة التسيير كآلية لحوكمة المؤسسات و تفعيل الابداعحول  الوطني الأول المؤتمرمداخمة لممشاركة في  ، (SPEلإنتاج الكيرباء 
 . 5ص ,2017الازائر، ,2اامعة البميدة 

3
Gilles Bressy, Christian Konkuyt, Economie d'entreprise Edition Sirey, Paris, France, 1990, P 16.   
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عموما في الاستقرار السياسي والأمني لمدولة مثل تتمثل ىذه العوامل العوامل السياسية والقانونية:  .3
طبيعة النظام الساسي لمدولة، العلاقات مع العالم الخاراي، القوانين.....الخ، وتشكل ىذه العوامل فرلا 

بالسياسات الخاراية المتبعة من قبل الدولة تستفيد منيا المؤسسة لتحسين أدائيا، كما يتأثر أداء المؤسسة 
 ؛والعلاقات الدولية ونوعيتيا

اديدة تتمثل في التغيرات والتطورات التي تحدثيا التكنولوايا كإيااد طرق العوامل التكنولوجية:  .4
  لتحويل الموارد إلى سمع وخدمات، اختراع آلات اديدة من شأنيا تخفيض تكاليف الإنتاج أو وقت اللناعة.

تنتج ىذه العوامل عن تفاعل مختمف العنالر الداخمية لممؤسسة، لذا فيي  :العوامل الداخميةانيا: ث
تختمف من مؤسسة الأخرػ ويشمل مختمف المتغيرات التي تؤثر عمى أداء المؤسسة سواء سمبا او إياابا 

 :وتلنف إلى عدة عنالر نذكر منيا
 لمؤسسةايشكل العنلر البشرؼ أىم مورد في المؤسسة، فنمو تنافسية وتطور العنصر البشري:  .1

مرىون بمدػ استقطاب عنالر بشرية متميزة في ميارتيا ومعارفيا وقدرتيا غمى الانساام في الاماعة 
 ؛ومدػ تعاونيا معيا، كما تعمل عمى بذل ايد أكبر وتحقيق أداء أفضل

 تخطيط وتنظيم وتنسيق وقيادة ورقابة اميع الموارد التي تقع إن للإدارة مسؤولية كبيرة فيالإدارة:  .2
ضمن نطاق مسؤوليات وسيطرتيا فيي بذلك تؤثر عمى اميع الأنشطة في المؤسسة ومنو فيي مسؤولية 

 ؛بنسبة كبيرة لممؤسسة
يشمل التنظيم توزيع وتحديد الميام والمسؤوليات وفقا لمتخللات عمى العمال داخل التنظيم:  .3

مكانياتيم الخالة كما إن دراة التنظيم تؤثر عمى أداء المؤسسة  أؼ تقسيم العمل عمييم وفق مياراتيم وا 
 لمتغيير وفق المؤسسة، لذ واب أن تكون لأؼ مؤسسة مرونة ديناميكية في أؼ تنظيم بشكل تاعمو قابلا

 المستادات الحالية؛
، وأن عدم الانتظام ء تأديتو لوظيفتووتشير إلى مدػ أىمية العنالر المحيطة بالفرد أثنابيئة العمل:  .4

 ؛في العمل والانساام والغيابات يعد سببا رئيسيا في سمبية بيئة العمل
تشير إلى أىمية الوظيفة والمنلب الذؼ يشتغمو الفرد ومدػ مقدار فرص النمو  طبيعة العمل: .5

مما زاد مستوؼ تحفيزه أدػ ذلك المتاحة والترقية المتاحة أمامو، حيث كمما زادت دراة توافق الفرد ووظيفتو ك
 فعتيو وحبو لمعمل وولائو لممؤسسة؛إلى زيادة دا
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 : 1وتتمخص اىم العوامل المؤثرة عمى الاداء المالي في الشركة عمى العنالر التالية

اعدة في تنفيذ الخطط اداء الشركات من خلال المس ويؤثر الييكل التنظيمي عمىالييكل التنظيمي :  .1
طريق تحديد الاعمال والنشاطات التي ينبغي القيام بيا, ومن تم تخليص الموارد ليا بالإضافة بنااح  عن 

لموالفات التي تسيل الى تسييل تحديد الادوار للأفراد في الشركات و المساعدة في تخاذ القرارات ضمن ا
 ركات اتخاذ القرار بأكثر فاعمية؛لإدارة الش

ظيمي عن خلائص المختمفة لبيئة العمل في التنظيم والتي تشمل يعبر المناخ التنالمناخ التنظيمي : .2
اوانب التنظيم الرسمي مزيج الحااات الخالة بالعاممين وطبيعة الاتلالات التنظيمية وانماط الإشراف 

السائد وسموك الاماعات وغير من العوامل التنظيمية التي يمكن ادراكيا بشكل مباشر او غير مباشر بواسطة 
نظيم مما يؤثر عمى سموك الافراد و عمى السموك التنظيمي ,حيث يقوم المناخ التنظيمي عمى سلامة افراد الت

إياابية وكفاءتو من الناحيتين الادارية والمالية و إعطاء المعمومات لمتخذؼ القرارات لرسم الاداء بلورة 
 ؛م في أموال الشركةلورة للأداء و التعرف عمى مدػ تطبيق الاداريين لمعايير الاداء في تلرفي

 ونقل بامع  التكنولوايا الحديثة لمقيام استعمال أنيا عمى المعمومات تكنولوايا تعرفالتكنولوجيا:  .3
 من اوانب متعددة تعطى الأداء لأنيا عمى شمولية  , بحيث تعملالمعمومات واتلالومعالاة واسترااع 
 ؛السوقية والحلة الأرباح زيادة إلي لإضافة  والتنويع التكاليف والمخاطر وخفض  القدرات التنافسية

ويعتبر الحام من العوامل المؤثرة عمى الاداء المالي لشركات سمبيا فقد يشكل الحام عائقا الحجم:  .4
للأداء الشركات حيث ان زيادة الحام فان عممية ادارة الشركة تلبح اكثر تعقيدا ومنو يلبح ادائيا اقل 

كمما زادة حام الشركة يزداد عدد المحيطين المالين الميتمين بالشركة  وحتى فعالية , واياابيا من حيث انو 
 ان سعر المعمومة لموحدة الواحدة الواردة في التقارير المالية يقل بزيادة حام الشركات . 

  .داء الماليلأىمية وأىداف اأالمطمب الثاني: 
 : 2يمي تتمثل اىمية أداء المالي في ما: : أىمية الاداء الماليأولا

 وفعاليتو وتوايو  متابعة أعمال المؤسسات وفحلة سموكيا ومراقبة أوضاعيا وتقييم مستويات أدائيا
اراءتيا التلحيحية إواقتراح  الأداء نحوا لاتااه اللحيح والمطموب من خلال تحديد المعوقات وبيان أسبابيا

العامة، لممؤسسة والمساىمة في اتخاذ لممؤسسة واستثماراتيا وفق الأىداف وترشيد الاستخدامات العامة 
 ؛ القرارات السميمة لمحفاظ عمى استمرارية وبقاء المؤسسة

                                                           
 . 53العمرؼ بشرؼ، ماني حنان، نفس المراع السابق، ص1
2
التشخيص المالي في تقييم الأداء المالي لممؤسسة الاقتصادية دراسة حالة المؤسسة الوطنية لمدىن  دورأزمور رقية, كريم نسرين,   

ENAP ,,37, ص2018/2017، السنة البويرة–اامعة أكمى محند أولحاج  مذكرة الماستر غير منشورة . 
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  ة, تحديد الافضمية النسبية  التي تتمتع  بيا الفرص الاستثمارية المتاحوىذا بتقييم ربحية المؤسسة
 ؛ر الفرلة التي تحقق ىدف المستثمرواختيا
 ؛حسين قدرة المؤسسة في الوفاء بالالتزاماتتقييم سيولة المؤسسة واليدف منو ىو ت 
 بتكاليف تتناسب مع  اتخاذ القرار لاستثمار في مشروع معين وذلك من خلال تقييم نشاط المؤسسة

 ؛ الامكانيات
 ؛تقييم مديونية المؤسسة من خلال معرفة مدػ اعتماد المؤسسة عمى تمويل الخاراي 
 من أال تحسين القدرة الكمية لممؤسسة تقييم تطور حام المؤسسة . 

 :1داء المالي في الاوانب التالية لأىداف اأ يمكن حلر الاداء المالي: ثانيا: أىداف 

 التعرف عمى الوضعية المالية لممؤسسة ؛ 
 معرفة قدرة المؤسسة عمى خدمة ديوانيا وقدرتيا عمى الافتراض ؛ 
 تقييم البيانات المالية والتشغيمية المتبعة ؛ 
 الحكم عمى كفاءة الادارة ؛ 
 تقييم ادوػ الاستثمار في المؤسسة ؛ 
 الاستفادة من المعمومات المتاحة لاتخاذ القرارات الخالة بالرقابة والتقويم ؛ 
 تساعد عمى مدػ تحقيق المؤسسة لأىدافيا المنشودة ؛ 
 لحمول لذلك.تكشف عن الخمل الذؼ قد يحلل في عممية التخطيط المالي لممؤسسة وتلدر اقتراح ا 

 المطمب الثالث: طرق تقييم الاداء المالي .

 :2وتتمثل أىميا فيالنسب المالية: تقييم الأداء المالي عن طريق : أولا

سيولة تممك النسب التي تقيس مقدرة المؤسسة عمى الوفاء يقلد بالنسب  :نسب السيولة : أولا - أ
لى نقدية إلول اخرػ يمكن تحويميا أمن نقدية و لدييا  ال)الخلوم المتداولة (لأبالالتزامات القليرة ا

 للإدارة الإدارةلفترة زمنية قليرة نسبيا )الالول المتداولة(. وتعد نسب السيولة من الاىمية بمكان 
 .3قلير الاال  ائتمانوالملاك والمقرضين الذين يقدمون لممنشأ 

                                                           
1
 . 143، ص2000، عمان، دار اللفاء لمنشر، الإدارة والتحميل الماليعبد الحكيم كراحة, وأخرون،  
2
مذكرة  تقييم الأداء المالي لممؤسسة الاقتصادية دراسة حالة مديرية توزيع الكيرباء والغاز لولاية عين تموشنت، عائشة بمغالي,  

 . 9, ص2016-2017الميسانس غير منشورة، سنة 
3
 .74, ص2003الطبعة الخامسة, المكتب العربي الحديث، الإسكندرية, الإدارة المالية مدخل تحميمي معاصر,  ىندؼ منير إبراىيم, 
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 وبدورىا تتفرع إلى: 

عمى موااية  مؤسسةالعامة او نسبة التداول الى قدرة التشير نسب السيولة  :نسب السيولة العامة .1
 .1المتداولة والخلوم المتداولة  الالول بقسمةالخلوم المتداولة ويتم حساب ىذه النسبة 

عبارة عن نسبة بين الالول المتداولة والخلوم  لأنياوتسمى ىذه نسبة احيانا بنسبة راس المال العامل 
 .2المتداولة وىما مكونات راس المال العامل 

 النسبة بالعلاقة التالية :ويتم حساب ىذه 
 نسبة التداول )السيولة العامة( = الألول المتداولة / الخلوم المتداولة 

والقيم الااىزة، أما الخلوم المتداولة  تتمثل الألول المتداولة في المخزونات والقيم المحققة التفسير: 
 فتتمثل في الديون قليرة الاال.

المدػ القلير قد يؤدؼ  ىأن معدل المنخفض ليذه النسبة يوحي بحدوث مشكلات في التدفق النقدؼ عم
نسبة لممقرضين الأكثر أمانا ب اوضع الي عاز المؤسسة عمى تسديد ما عمييا، أما المعدل المرتفع فيبقى

 الاال. ليرؼ ق
كنسبة لممقارنة وىذا  2معدل  اعتبارلمحكم عمى ىذه النسبة يستحسن مقارنتيا بنسبة القطاع، كما يمكن 

 .كما أثبتو الممارسات وحد الادنى ليا ىو الواحد
تعتمد ىذه النسبة عمى أن الالول السريعة التحويل الى نقدية  نسبة السيولة السريعة )مختصرة (: .2

سيولة المنشأ ويراع ذلك الى أن عادة ما توااو المنشأ بعض اللعبات عند قياميا  لقياس درااة السيولة
بتلرف المخزون بل ان البعض يرػ أن المشاكل النقدية التي توااو المشروعات تكون عادة ناتاة عن فشل 

 المؤسسة في بيع مخزونيا من المنتاات تامة اللنع بقيمة التلنيع .

 قة التالية :ويتم حساب ىذه النسبة بالعلا

 نسبة السيول السريعة = )القيمة الااىزة + القيمة الغير الااىزة( / ديون قليرة الاال 
المالي ياب أن حتى تكون ىذه النسبة مثمى، فإنو حسب رأؼ بعض المختلين في التحميل  :التفسير  

 50%و30% تكون محلورة ما بين 

تعتبر ىذه النسبة سيولة أكثر لرامة لتقييم المؤسسة من ناحية السيولة, حيث  نسبة السيولة الفورية:
تبين ىذا النسبة مدػ قدرة المؤسسة عمى تسديد ديونيا قليرة الاال باعتماد عمى السيولة المواود حالية 

                                                           
1
 . 88, ص 2008دار الفكر الاامعي, الاسكندرية،  التمويل والإدارة المالية لممؤسسة,عاطف وليم أندراوس,  
2
 .217, ص2007الطبعة الأولى، دار المسيرة, عمان, أساسيات في الإدارة المالية, عدنان تايو النعيمي، ياسين كاسب الخرشة,  
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من اللعب عمى المؤسسة ان تتوقع مدة  لأنوتحت تلرفيا فقط, دون لاوء الى كل قيمة غير ااىزة 
زمة لتحويل المخزون الى سيولة ااىزة, كما يلعب عمييا تحويل القيم الغير الااىزة الى سيولة دون الا

 أن تفقد مكانتيا وسمعتيا في السوق .

 : 1تحسب ىذه النسبة من خلال العلاقة التالية

 الااىزة / ديون قليرة الاال  القيمنسبة السيولة الااىزة =  
 لحيح ىذه يعني أن الاحتمالات التالية : 1إذا ارتفعة ىذه النسبة عن 

 ترااع نشاط المؤسسة ؛ 
 تاديد الاستثمارات ؛ 
 . فائض في النقدية الغير المستغل وتعرضو لتدىور في القيمة 

 %20و %50الى  %30ىناك من يعطي لنسبة السيولة السريع و السيولة الااىزة ماال بين  تفسير:ال
 عمى الترتيب . %30الى 

 التمويل واستقلالية المالية .نسبة  - ب

 وبدورىا تتفرع إلى:

لألول الثابتة في المؤسسة وتعبر ىذه النسبة عن مدػ تغطية أموال الدائمة  نسبة التمويل الدائم: .1
 وتحسب عن طريقة العلاقة التالية :

 نسبة التمويل الدائم = الاموال الدائمة / الالول الثابتة 
حتى تكون ىذه النسبة كمؤشر إياابي لمؤسسة فإنو ياب أن تكون قيمتيا تساوؼ الواحد, إؼ قيمة الاموال  

 الدائمة مساوية لقيمة أموال ثابتة وىو ما ياعل رأسمال العام معدوما . 

وتوضح ىذه النسبة مدػ قدرة المؤسسة عمى الاعتماد عمى امواليا الخالة نسبة التمويل الخاصة:  .0
 :2ل الاستثمارات  وتحسب بالعلاقة التاليةفي تموي

 نسبة التمويل الخاص = الاموال الخالة /الالول الثابتة 

                                                           
1
مذكرة ليسانس غير منشورة, اامعة أثر جودة المعمومات المالية في تقييم الأداء المالي لممؤسسة, نثينة العبيدؼ ونبيمة موساوؼ,  

 . 65, ص2004-2003الوادؼ, 
2
 . 60, ص2008دار وائل لمنشر والتوزيع,  الطبيعة الثالثة,  التحميل المالي مدخل صناعة القرار,منير شاكر محمد وآخرون,  
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 وكمما كانت نسبة اكبر من الواحد دل ذلك عمى قدرة الاستقلالية لممؤسسة في التمويل الذاتي لاستثمار.

التمويل الخاراي, وتحسب وتقيس ىذه النسبة مدػ اعتماد المؤسسة عمى نسبة التمويل الخارجي:  .3
 عن طريق العلاقة التالية :

 نسبة التمويل الخاراي = ماموع الديون / الاموال الخالة 
مى سداد وكمما قمت ىذه النسبة  زادت ثقة الممولين في المؤسسة اكثر وزاد يقينيم بقدرة المؤسسة ع

 ديونيا. 

وتقيس ىذه النسبة دراة استقلال المؤسسة عن دائنييا , وتحسب عن  نسبة الاستقلالية المالية: .4
 طريق العلاقة التالية :

 نسبة استقلالية المالية = الاموال الخالة / ماموع الديون 
واذا كانت كذلك فان البنك يوافق عمى  2و 1عادة ما يفضل الماليون ان تكون ىذه النسبة محلورة بين  

 اقراض المؤسسة.
 تقييم الاداء المالي عن طريق نسب المردودية ونسب النمو.: ثانيا
تعرف المردودية عمى انيا ذلك الارتباط  بين النتائج والوسائل التي تساىم في  :1المردودية نسب   - أ

تحقيقيا حيث تحدد مدػ مساىمة راس المال المستثمر في تحقيق النتائج المالية, والمردودية قيد اساسي لكل 
 البقاء ونمو في ظل واقع تنافسي مستمر. مؤسسة ترغب في

 وبدورىا تتفرع إلى:
وتعبر ىذه النسبة حن حسن التسيير وكفاءة المؤسسة في استخدام الامثل  :المردودية الاقتصادية .1

لمواردىا لتحقيق الارباح, وكمما ارتفعت كمما دلت ان مردودية لممؤسسة ايدة , وتحسب عن طريق العلاقة 
 التالية:

 
 

تحت تلرف المؤسسة وىذه النسبة تقيس ىذه النسبة الفعالية في إستخدام الألول الموضوعة التفسير: 
 تتوافق مع مفيوم فني وىو الإنتااية.

                                                           
1
مذكرة ليسانس غير منشورة, استخدام نماذج التنبؤ لتشخيص الوضعية المالية لممؤسسة الاقتصادية, ة, بكوشة لفاء ورزاق ىبمة سار  

 . 32,ص 2013-2014اامعة الوادؼ, 

 ماموع الالول / النتياة اللافية المردودية الاقتلادية  = 
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دينار مستعمل من وتفيد ىذه النسبة في معرفة الربح متحلل عميو في كل  المردودية المالية : .2
الاموال الخالة ,ويستحسن أن تكون ىذه النسبة مرتفعة حتى تمكن المؤسسة من ااتذاب أكبر عدد من 

 المساىمين عند الحااة .وتحسب بالعلاقة التالية:

 الاموال الخالة/ النتياة اللافية   =المردودية المالية  
 

تقيس قدرة المؤسسة في توليد أموال ومردودية إنطلاقا من الأموال التي يامبيا المساىمون    التفسير: 
 أو الشركاء.

تقس نسبة النمو مدػ توسع وتقدم الذؼ تحققو الشركة عمى مرة الزمن. فالنمو ىدف  :1نسب النمو - ب
عدد الوظائف  زيادةمرغوب فيو إذا أن يمكن من توسيع الشركة وتطوير منتااتيا, وتحسين طرق إنتاايا, 

ما يوفر دخل , وزيادة أرباحيا موخمق وظائف اديدة ,فييا أفقيا وعموديا مما يسمح بتدرج المدراء الي الاعمى
اكبر معاممين في الشركة عن طريق مكافئات وزيادة الرواتب, وعائد أعمى لمساىمين. ولحام معدل النمو 

أىمية خالة حيث انو يمكنا المحمل المالي من تحديد طبيعة النمو الشركة. فإذا كانت الشركة  تنمو 
 .و طبيعيد القومي, فإن ىذا يدع نمبمعدلات تتناسب بمعدلات النمو الاقتلا

 وبدورىا تتفرع إلى:

وىي نسبة تطور رقم الاعمال المحقق خلال السنة المالية معينة وتحسب  نسبة تطور رقم الاعمال: .1
 بالعلاقة التالية :

 رقم الأعمال لسنة السابقة/  (رقم الأعمال لسنة الحالية – رقم الأعمال=) ACرقم الاعمال نسبة تطور 
 تمثل تطور الانتاج لممؤسسة وتحسب بالعلاقة التالية : نسبة تطور الانتاج : .2

 الانتاج السنة السابقة( / الانتاج السنة السابقة -نسبة تطور الانتاج = )الانتاج السنة الحالية 
تمتل نسبة تطور نشاط المؤسسة المرتبط بالوسائل الخالة بيا  :نسبة تطور القيم المضافة .3

 المالية وتحسب بالعلاقة التالية : المستخدمة سواء البشرية منيا او

القيمة  ( /القيمة المضافة لمسنة السابقة – القيمة المضافة لمسنة الحالية= )VA نسبة تطور القيمة المضافة
  المضافة لمسنة السابقة

                                                           
1
مذكرة شيادة اامعة الوادؼ, دور القوائم المالية في تحميل وضعية المؤسسة, حنكة عادل, عقيب ىشام ونغموش عمي خير الدين,  

 . 109, ص106, ص2013
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تمثل نسبة تطور النتياة اللافية التي تحققيا المؤسسة وتحسب بالعلاقة  نسبة تطور النتيجة الصافية:
 التالية :

النتياة (/ النتياة اللافية لمسنة السابقة -النتياة اللافية لمسنة الحالية = )النتياة اللافية نسبة تطور 
 اللافية لمسنة السابقة

 يمكن تناول اىميا فيما يمي:التوازن المالي :  تقييم المؤسسة وفق مؤشرات :ثالثا  

الزيادة في الالول المتداولة ويطمق عميو البعض راس المال اللافي عن مقدار  :رأس المال العامل .1
وعميو يمكن   وبتالي يمكن ىذا المؤشر من الحكم عمى مقدار الزيادة في الالول المتداولة المستخدمة ,

 : حساب راس المال العامل من ايتين لمميزانية 

يمكن تعريفو بانو الفائض من الاموال  الدائمة بالنسبة  للألول الثابتة ويحسب  :اعمى الميزانيةمن 
 بالطريقة التالية :

 : لة بالنسبة لمديون ويحسب كما يمييعرف عمى انو ذلك الفائض من الالول المتداو  :من اسفل الميزانية

 الخلوم المتداولة  – = الالول المتداولة FRراس المال العامل 

 ويأخذ راس المال العامل ثلاث حالات يمكن ايضاحيا كما يمي : 

 . مثل راسل المال العامل منعدم : خالة توازن مالي أ -
راس مال العامل مواب : يعني واود ىامش امان مالي ناتج عن فائض في التمويل ملدرة الموارد  -
 ويمة ومتوسط الاال .الط

راس المال العامل سالب : يعني تمويل ازئي للألول الثابتة والاعتماد بشكل كبير عمى التمويل  -
 قلير الاال .

تشمل المؤسسة في كل دورة استغلالية عمى الموارد دورية وىي ديون  :املاحتياج راس المال الع  .2
قليرة الاال, وىذه الموارد تغطي مستمزماتيا الاحتيااات الدورة )وىي المخزونات والقيم القابمة لمتحقيق( فاذا 

, بل ادية كان الفرق موابا فان المؤسسة لم تغطي كل احتيااات الدورة الاستغلالية بواسطة موارد الدورة الع
لدييا حااة الى وسائل مالية اخرػ وعمييا ان تبحث عن موارد اضافية لموااية ىذه الاحتيااات , بالتالي 

تماأ الي مواردىا التي تزيد مدتيا عن الدورة او تحتاج الي راس مال العامل والعكس في حالة سمبية النتياة , 
 ويتم احتساب احتياج راس العامل بالعادلة التالية:

 الالول الثابتة  – = الاموال الدائمة FR  راس المال العامل 
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الخلوم المتداولة خارج  -= الالول المتداول خارج الخزينة  (BFRاحتياج الراس المال العامل ) 
 الخزينة 

 

 تغيرات احتيااات راس المال العامل:

ىذا يدل عمى أن المؤسسة بحااة الى ملادر اخرػ تزيد  :حتيااات راس المال العامل المواةا -
غطى كميا بموارد مدتيا عن السنة وذلك لتغطية احتيااات الدورة فيذا يدل عمى أن احتيااات التمويل لم ت

 بحااة الى رأس المال العامل لتمويل احتياااتيا.الدورة وبالتالي فالمؤسسة 

: ىذا يعني ان لمؤسسة قد غطت احتيااات دورتيا , ولا تحتاج احتيااات راس المال العامل سالبة -
الي موارد أخرػ ونقول أن الحالة المالية لممؤسسة ايدة ,ىذا يعني أن اميع احتيااات التمويل مغطاة بموارد 

 الدورة .

مؤسسة ليست بحااة الى موارد التمويل بل يايب عمى المؤسسة ان تفكر في استغلال وبالتالي فال
 ىنا يتحقق توازن المؤسسة . الفائض في الاستثمار لرفع مردوديتيا

تعبر الخزينة عن القيم المالية التي يمكن ان تتلرف فييا المؤسسة لدورة معينة ,  :توازن الخزينة .3
لااىزة أو عن لافي بين رأس المال العامل واحتيااات من رأس, وتحسب فيي تنتج إما عن اللافي القيم ا

 كما يمى : 
 ( BFRاحتياج رأس المال العامل )  -(  (FRرأس المال العامل = (TR)الخزينة  

 أو  

 السمفات الملرفية   – (= القيم الااىزة TRالخزينة ) 
 وىناك عدة حالات لمخزينة :

حتيااات رأس المال إخطر, حيث الموارد الدائمة غير كافية لتمويل لأوا خزينة سالبة : وىي الألعب -
 العامل , فالمؤسسة عاازة عن توفير السيولة مقارنة بالديون المستحقة .

 

)  –( خارج الاستغلال الالول المتداولة  +=)الالول المتداولة للاستغلال  (BFR)  احتياج راس المال العامل
 ( الاستغلالخارج الخلوم المتداولة الخلوم المتداولة للاستغلال + 
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ن المؤسسة لا توفر ا  الخزينة العمومية : معناه ان رأس المال العامل = احتياج رأس المال العامل , و  -
 لبحث عن الموارد المالية اديدة لضمان تغطية احتياااتيا المستقبمية .أؼ ىامش أمان ,لذا لابد من ا

المالي مواود في المؤسسة , لكن لمولول الي وىي وضعية حسنة أؼ أن التوازن  الخزينة الموابة : -
  الوضعية المثمى لابد عمى المسير المالي من اتخاذ قرارات مثل توظيف ىذا الفائض عمى المدػ القلير .
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 :ةـــــــخلاص

يواكب الى حد ما  scfام المحاسبي ظلى النإ  pcn مما سبق اتضح ان الانتقال من المخطط السابق 
الكشف  و, ومن اال ذلك تمت دراسة تنظيم المحاسبي المالي لعالمية الحالمة في حقل المحاسبةتطورات ا

قتلادية والاداء لإام المحاسبي المالي ان يساىم في الوضعية المالية لممؤسسة اظلى أؼ مدػ يمكن لنإ
 المالي ليا بكل فعالية وكفاءة .

وتحسين  م المحاسبي المالي ادؼ الي التشخيص السميم لملحة المالية,كما تولمنا الى ان تطبيق ايد لنظا
 الاداء المالي في المؤسسات المالية.
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 تمييـــــــــــــــــــد

نظرا تعددت وتنوعت الدراسات حول النظام المحاسبي المالي والوضعية المالية لممؤسسة الاقتلادية و 
قام عديد  ,ن ناحية الوضعية المالية لممؤسسةقتلادية ملإلأىمية النظام المحاسبي المالي بالنسبة لممؤسسة ا

 ي ومعرفة تأثيره عمى الوضعية المالية لممؤسسة .من الباحثين بدراسة النظام المحاسبي المال

 , حيث قسمنا ىذا الفلل  الى ماراسات السابقة المرتبطة بالموضوعوسنستعرض في ىذا الفلل أىم الد
 يمي:

قسمنا  ومناقشتيا. اانبيةالعربية و بالمغتين لممتغير التابع ول : عرض الدراسات السابقة بنسبة لأالمبحث ا
المطمب الأول عرض الدراسة لممتغير التابع بالمغة العربية و المطمب الثاني  ىذا المبحث إلى ثلاث مطالب.

 عرض الدراسة لممتغير التابع بالمغة الأانبية والمطمب الثالث مناقشة الدراستين.

 ومناقشتيا. انبيةة وابالمغتين العربي لممتغير المستقيل المبحث الثاني: عرض الدراسات السابقة بنسبة 
المطمب الأول عرض الدراسة لممتغير المستقيل بالمغة العربية و  قسمنا ىذا المبحث إلى ثلاث مطالب.

 المطمب الثاني عرض الدراسة لممتغير المستقيل بالمغة الأانبية والمطمب الثالث مناقشة الدراستين
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 ومناقشتيا . لممتغير التابع المبحث الاول: عرض الدراسات السابقة 

 .ما يمي الدراساتبين تمك ىناك العديد من الدراسات السابقة التي تطرقت لنظام المحاسبي المالي, ومن 

تطبيق بعنوان: مدى مساىمة  .2018 (عبد الحميم سعيديو ىندة مدفوني )دراسة المطمب الاول : 
دراسة عينة من  -المحاسبية لممؤسسات الاقتصادية  في تحسين الممارسة النظام المحاسبي المالي 

 -المؤسسات

والتي ىدفت إلى إسقاط الضوء عمى مرحمة الانتقال المؤسسات الاقتلادية الى تاربة المعايير المحاسبية 
الدولية من خلال تطبيق النظام المحاسبي المالي الاديد، ومعرفة مدة تحسين واقع الممارسة لمحاسبية في 

الازائرية بعد تطبيق النظام المحاسبي المالي، من خلال إعداد تقارير وقوائم مالية أكثر موضوعية  المؤسسات
الرئيسية انطلاقا من اشكالية وموثوقية تعكس اللورة اللادقة لوضعيتيا المالية من قبل مستخدمييا ، و 

تحسين الممارسة المحاسبية  الى أؼ مدػ يمكن ان يساىم تطبيق النظام المحاسبي المالي في :مفادىاالتي 
 لدػ المؤسسات الازائرية ؟ 

وللإاابة عن ىذه الاشكالية اتبع الباحثين في دراستيم عمى المنيج الولفي في الاانب النظرؼ ومنيج 
 spssمن خلال امع البيانات وتحميل النتائج باستخدام برنامج الاحلائي التحميمي في الاانب التطبيقي 

    ,لماتمع والعينة

ىمية ىذه الدراسة في التقييم المحاسبي والافلاح من خلال القوائم المالية لعينة من مؤسسات في أ وتكمل 
 . 2010ظل تطبيق نظام المحاسبي المالي منذ سنة 

 وتم  التولل الى النتائج التالية:

  ؛ان تطبيق النظام المحاسبي المالي يساىم عمى رفع كفاءة العمل المحاسبي بدراة مرتفعة 
 ؛ان امكانية تطبيق النظام المحاسبي المالي ليس بسيولة التي قد يظنيا البعض 
 الواقع الاحداث والعمميات المالية بالنسبة   ما للإفلاح عن ان نظام المحاسبي المالي يعد ملائ

 .1في الازائرلممؤسسات 

وفي الاخير نقول أن تطبيق النظام المحاسبي المالي يساىم بدراة عالية في تحسين ممارسة المحاسبية 
  لممؤسسات الاقتلادية. 

                                                           
1
 مدى مساىمة تطبيق النظام المحاسبي المالي في تحسين الممارسة المحاسبية لممؤسساتىندة مدفوني ، سعيدؼ عبد الحميم :  

 ,. 2018. مامة: العموم الانسانية لاامعة ام لبواقي ,العدد التاسع ، الاقتصادية 
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 The role of:  بعنوان ،Hadjadj Zineb ,Announ Fouad  ،2021 المطمب الثاني: دراسة

accounting reform in achieving the requirements of optimum usage of the 

financial accounting system according to the mechanisms proposed for 

modernization . 

لاح نظام المحاسبي المطبق في الازائر من خلال تطبيق نظام المحاسبية المالية، لالإالى  تىدفوالتي 
إاراء بحث معمق في و النظام المحاسبي وفقا لمتطمبات البيئة المحاسبية والاقتلادية،  استخدامتقييم و 

الموالفة ولمب المساعدة من العموم  الموضوع ونشر نتائاو من أال المساىمة في الاعداد الفعال لإلدار
ية الرئيسية التي طرح الإشكالف تم اىدالأىذا  الي تحقيقو  المحاسبة.الأخرػ التي قد يكون ليا تأثير عمى 

واقع وتحديات الإللاح المحاسبي في الازائر من خلال تطبيق نظام المحاسبة المالية في  ما ىو: مفادىا
 تم ضوء دولي الامتثال المحاسبي ووفقا لمتطمبات البيئة الاقتلادية الازائرية؟ وللإاابة عن ىذه الاشكالية

الدراسة )النظام المحاسبي المالي، المحاسبي  من خلال ولف او بيان عنالرإتباع المنيج الولفي 
تناول الاللاح وتكمل أىمية ىذه الدراسة في  .الخالة بالدراسة التطبيقية  التحميميالمنيج  و.....الخ( 

المحاسبي وتأثيره عمى بيئة الأعمال في ازائر، تقييم نظام المحاسبية المالية ومن تم تقديم إطار مقترح 
 :ي المالي حسب خلائص البيئة المحمية، وكان من أبرز نتائايا لتحديث نظام المحاسب

  ؛واميع قرارتو 2007إعداد نظام المحاسبة المالية بما يتوافق مع القانون المالية لسنة 
  مختمفة بشكل مباشر أو غير مباشر، والقوانين التاارية  اقتلاديةتأثر نظام المحاسبة المالية بقوانين
 ؛أكثر القوانين الميمة في تطبيق نظام المحاسبة الازائرؼ الضريبية ىي من بين و 

  مكانة ونمط المؤسسات الاقتلادية في الازائر تؤثر عمى نااحيا في تطبيق نظام المحاسبة
 .1المالية

تطبيق النظام المحاسبية المالية يساىم في الإللاح نظام المحاسبي المطبق في وفي أخير نقول أن 
 الازائر.

 .الثالث: مناقشة الدراستين المطمب 

اانب مشترك بين دراستنا, لكن رغم ذلك تواد اختلافات بين لفة الذكر ليا الدراسات السا أننلاحع 
حيث الدراسات فكل دراسة ركزت عمى اانب معين وايضا اختلاف الباحثون في طريقة معالاة اشكاليتيم, 

                                                           
1
 Hadjadj Zineb ,Announ Fouad, The role of accounting reform in achieving the requirements of optimum 

usage of the financial accounting system according to the mechanisms proposed for modernization, 

Journal of Research in Finance and Accounting,( Vol:06, n*01, 2021,P 376-700). 
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مساىمة النظام المحاسبي المالي في تحسين  عمى (ىندة مدفوني و عبد الحميم سعيدؼ ركزت دراسة )
  لماتمع والعينة spssمن خلال استخدام برنامج الاحلائي  الممارسة المحاسبية لممؤسسات الاقتلادية

التي اعتمدت عمى الاللاح المحاسبي في  (Hadjadj Zineb ,Announ Fouad)دراسة  بعكس 
 ازائر من خلال تطبيق نظام المحاسبي المالي .

ان ىناك اانب مشترك  تبين لنا موضوعيةالناحية المن ف ,وإلي اتخلال ىاتين الدراستين وما تولم فمن
فمن , اانب المحاسبة والمالية.....الخوىي:  في اوانب عديدةدراستنا ودراسات المعروضة سمفا  يامع بين 

النظام المحاسبي المالي الذؼ تم اعتماده يقوم بتحسين الوضعية المالية  كان خلال دراستنا نريد معرفة اذا
 مدػ مساىمة ىذا النظام في تحسين الوضعية المالية لممؤسسة.  ماسسة الاقتلادية, و لممؤ 

السابقة في دراسة المؤسسات عمومية بولايات  ف الدراساتالمكانية لمختمىذا وقد انحلرت الحدود 
 محددة, حيث ىناك دراسة لم تسقط محتواىا عمى أؼ مؤسسة وأكتفت بالإطار النظرؼ فقط .

أما دراستنا فقد تم اسقاط اانبيا التطبيقي عمى مؤسسة خالة ذات طابع الاقتلادية والتي ستشمل 
 .  تالولاية إن وادبدورىا ماموعة من النقاط الفرعية التابعة ليا في 

 .ومناقشتيا لممتغير المستقيل المبحث الثاني: عرض الدراسات السابقة 

ىناك العديد من الدراسات السابقة التي تطرقت لموضعية المالية لممؤسسة الاقتلادية, ومن اىم الدراسات 
 التي وقفنا عمييا ناد .

ممؤسسة باستخدام قائمة لالمطمب الاول: حسين يحي , بعنوان: تحميل الوضعية المالية 
 )دراسة تطبيقية لمؤسسة سوناطراك( التدفقات النقدية 

الى دراسة قائمة مالية  التعرض ,خزينةالتدفقات ال تطبيقات التحميل المالي عمى ادول ىدفت الى والتي 
ية: كيف يساىم التحميل المالي لقائمة التدفقات النقدية في الاطلاع عمى حيث تم طرح الاشكالية التالأساسية 

من خلال ولف أو بيان م اتباع المنيج الولفي تالوضعية المالية لممؤسسة ؟ وللإاابة عن ىذه الاشكالية 
المنيج عمى مختمف النسب وتبيان حدودىا, في حين تم اعتماد ....الخ( التدفقات النقدية عنالر الدراسة )
وتامت أىمية ىذه الدراسة في تحميل قائمة التدفقات النقدية ة التطبيقية لمؤسسة سوناطراك. التحميمي بالدراس

 بالنسبة لمستقبل المؤسسة . وكان من أبرز نتائايا: 
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  نما تقدم معمومات حول النقدية ان قائمة التدفقات النقدية ليست بديلا عن القوائم المالية الأخرػ, وا 
 ؛أتية من مختمف أنشطة المؤسسة المت

 النقدية في عممية إدارة التدفقات النقدية ومتابعة الخطط النقدية التي تعتمد  تساعد قائمة التدفقات
 ؛عمييا المؤسسة 

  ؛تساىم قائمة التدفقات النقدية في زيادة اودة المعمومات المحاسبية 
 ؛ة عمى الوفاء بالتزاماتيا قائمة التدفقات النقدية تقدم معمومات حول قدرة المؤسس 
  قائمة التدفقات النقدية لوحدىا وبدون القوائم الاخرػ ليست كافية لتقديم المعمومات اللازمة

 .1لممستثمرين والمدائنين والمستخدمين

 ان قائمة التدفقات النقدية وثيقة اد مفيدة في تحميل الوضعية المالية لممؤسسة . نقولوفي الاخير 

 Analyse de la situationبعنوان:  Albachir Dr. Zebidiدراسة المطمب الثاني: 

financière de l'institution économique en utilisant la valeur ajoutée 

économique (L'étude de cas du complexe sidal pour les années 2012-2015). 

المضافت الاقتصادٌت  علً راسهم القٍمت الحذٌثت  المؤشزاثاهمٍت لقذ ركزث هذي الذراست على تىضٍح  

,حيث تم ىذا من خلال ,  والتً تعذ واحذة مه الادواث الفعالت  لتقٍٍم الاداء المالً للمؤسساث الاقتصادٌت 
ولإاابة عن ىذه  كيف يتم تحميل الوضعية المالية لممؤسسة باستخدام القيمة المضافة؟ طرح الاشكالية الآتية :

 حيث ان المنيج الولفي تم ,مدراسة ىما المنيج الولفي والمنيج التحميمي للاشكالية تم اتباع المنياين ا
 ولف مختمف و  ولف مختمف المفاىيم المتعمقة بالأداء المالي استخدامو في اطار النظرؼ من خلال

استخدمو في اانب التطبيقي من التحميمي فتم اما المنيج , ةسمؤشرات الحديثة  لتقييم الاداء المالي لممؤس
قياس تتأثر بالتقمبات   ادوات واساليباكتشاف  فيوتامت أىمية ىذه الدراسة  , خلال دراسة حالة لممؤسسة

ومن بين النتائج التي  ,رفع اداء المؤسسات الاقتلادية من االوحلول عمي نتائج ماكدة الاقتلادية 
في امداد المؤسسة مقاييس الاداء المالي التقميدية قالرة  تولل الييا الباحث من خلال الدراسة ىي ان

 .بالمعمومات الكافية

باستخدام القيمة الاقتلادية المضافة  لتخمص من التناقلات التي تنشا واولى الباحث في نياية دراستو 
 مناسبة  لتحقيق التوازن داخل المؤسسة اتخاذ القرارات المالية ليا ,وايضا يس مختمفةيمن اراء استخدام مقا

 تشخيص الاداء المالي لممؤسسة .كذا و 

                                                           
1
- 02, العدد  08مامة المالية و الاسواق ,المامد سة باستخدام قائمة التدفقات النقدية .تحميل الوضعية المالية لممؤس: حسين يحي . 
 .2021سبتمبر  -
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 : لث: مناقشة الدراستين المطمب الثا

التدفقات  قائمة  فمنيا من استعمل اختمفت الدراسات في تحميل الوضعية المالية لممؤسسة الاقتلادية ,
,ويراع سبب ىذا الاختلاف الي طبيعة ومنيا من استخدم القيمة الاقتلادية المضافة ,النقدية في تحميل 

عمي تحميل قائمة التدفقات النقدية من خلال تعميق (حسين يحي ) ووسطية ىذا المتغير ,حيث ركزت دراسة
القيمة  مؤشر حديث  التي اعتمد فييا عمي (زبيدؼ البشير)دراسة  مختمف نسب وتبيان حدودىا , بعكسعمي 

 لتقييم الاداء المالي لممؤسسات الاقتلادية . الاقتلادية المضافة

فمنيم من اعتمد عمى دراسة حالة لمثال معين يبين  حيث اختمف الباحثون في طريقة معالاتيم اشكاليتيم
من خلالو اثر متغير عمى اخر, ومنيم من سمط الضوء عمي ماموعة من احلائيات وقام بتحميميا ,واختمفت 

راستنا عن كل ما سبق في كونيا امعت بين اكثر من طريقة واحدة في معالاة الاشكالية حيث استخدمنا د
كل من ولف المعطيات النظرية وكذا عرض ودراسة حالة  لمثال معين, وىذا ما افتقرت لو الدراسات 

 السابقة. 
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 خلاصــــــــــــــة 

تناولنا من خلال ىذا الفلل أىم الدراسات السابق بالمغتين ) العربية والأانبية ( منيا التي ليا علاقة 
بالنظام المحاسبي المالي والتي ليا علاقة بالوضعية المالية لممؤسسة , حيث ىناك أواو التشابو والاختلاف 

التي تولمت ليا كل دراسة من خلال أبحاثيا بينيا وبين الدراسة الحالية , كما تم التطرق الى اىداف واىمية 
 التي تم التولل الى النتائج المراو من الدراسة .والمناىج التي تم اتباعيا في كل دراسة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

الفصل الثالث: دراسة حالة تطبيقية لمصندوق   
 CRMAالجيوي لمتعاون الفلاحي 
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 تمـــــيـــــيد

المحاسبي المالي والأداء المالي وكيفية النظام تعرضنا في الاانب النظرؼ إلى نظرة عامة عمى بعد أن 
 تحسين أداء الوضعية المالية لممؤسسة الاقتلادية بواسطة نظام المحاسبي المالي سنحاول في ىذا الفلل

لولاية أدرار وىذا  CRMAإسقاط كل ىذا في دراسة تطبيقية ) ميدانية( للندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي 
 ليا.من خلال دراسة الوضعية المالية 

وباعتبار الأداء المالي ذو أىمية عمى مستوؼ المؤسسة لما لو من انعكاسات عمى الوضعية المالية ليا، 
 وتحقيق المردودية فييا، سوف نتطرق في ىذا الفلل الى مبحثين وىما كالتالي:

قسمنا المبحث  .من خلال نظام المحاسبي مالي CRAMAبحث الأول: تحميل الوضعية المالية لممؤسسةالم
تعريف اللندوق المطمب الثاني  نشأة اللندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي.لمطمب الأول ا إلى ثلاث مطالب.

 الييكل التنظيمي لممؤسسة ومياميا. المطمب الثالث الوطني الايوؼ لمتعاون الفلاحي

المطمب  ى ثلاث مطالب.قسمنا المبحث إل .دراسة حالة للندوق الايوؼ لتعاون الفلاحيالمبحث الثاني: 
عرض وتحميل  . المطمب الثانيدراسة النظام المحاسبي المالي في تحسين الوضعية المالية الأول

تقييم الاداء المالي باستخدام طروق التقييم . المطمب الثالث CRAMAالميزانية المالية المختلرة لممؤسسة 
 الثلاثة 
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نظام المحاسبي من خلال  CRAMAالمبحث الاول: تحميل الوضعية المالية لممؤسسة 
 المالي.

، 1901 اويمية 08ان فكرة التعاون الفلاحي تعود اذورىا إلى بداية القرن العشرين بلدور القانون 
اللندوق  ازائرولتاسيد ىذه الفكرة أسست ال .المتضمن إنشاء منظمات وشركات تتكفل بالتعاون الفلاحي

التأمينية وذلك عن طريق اللناديق الايوية الموزعة عمى  الايوؼ لمتعاون الفلاحي الذؼ كمف بالنشاطات
  تراب الوطني.

 المطمب الاول: نشأة الصندوق الجيوي لمتعاون الفلاحي.

المؤرخ في  72-64بالأمر رقم  1972يعود تاريخ إنشاء اللندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي الى سنة 
 :لناديق التالية بإدماج1972/12/02

 CCRMA ؛1907: اللندوق المركزؼ لإعادة التعاونيات الفلاحية المنشأ عام 
 CCMSA: ؛1949 في المنشأ اللندوق المركزؼ لمتعاون الااتماعي 
 CRMA:  1958اللندوق التعاون الفلاحي والتعاقد المنشأ في. 

 شارع فيكتور ىيغو. 24 الازائر في لبح التعاون الفلاحي الذؼ مقره أمنذ ىذا التاريخ 

اتماعية ميام اللندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي في التأمينات الا انحلر1995 الي1972 من سنة
 الفلاحية.

الذؼ وسع من نشاطات   1995/04/01في 95-97لدر المرسوم التنفيذؼ  1995 عام فيو 
 .1 اللندوق إلى العمميات البنكية  و إلي تخليص أكثر في القطاع الفلاحي

من بين ىذه  لندوق ايوؼ عمى مستوػ الازائر 62وقد ولل عدد لناديق التعاون الفلاحي إلى 
 اللناديق اللندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي أدرار.

  الجيوي لمتعاون الفلاحي.الصندوق الوطني المطمب الثاني: تعريف 

لأحكام  1972وكانت تحكم حتى عام ىو مؤسسة مدنية غير ربحية تأسست في بداية القرن العشرين،     
وذلك  1972المتعمق بالامعيات والمنظمات غير التاارية، وقد تم إستحداثيا سنة  1901قانون اللادر في 

                                                           
السنة  19الذؼ يمدد القانون الأساسي النموذاي للناديق التعاونية الفلاحية الاريدة الرسمية رقم   95-97المرسوم التنفيذؼ رقم  1

 6ص  24إلى  9المورد من  1995/04/01
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، وىو مؤسسة تيدف إلى تحقيق كل عمميات الضمان الإاتماعي، التأمينات أو 64-72بمواب قانون رقم 
 التعويض عمى أساس روح التضامن، وىذا دون تحقيق فوائد عمى حساب العملاء

 .ميامياالمطمب الثالث: الييكل التنظيمي لممؤسسة و 

 ن ي لمصندوق الجيوي لتعاوأولا: الييكل التنظيم

 (: يبين الييكل التنظيمي لمصندوق الجيوي لتعاون الفلاحي بأدرار.03-02الشكل )
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 مقدم من طرف المؤسسة الوثائقعمى  دباعتمامن إعداد الباحثين المصدر: 

 الأمــــــــــــــانة المديــــــــــــر

 الملالح التقنية والتاارية

 ملمحة الانتاج

 ملمحة الحوادث 

 خمية الإعلام الألي

 خمية الاتلال والأعمال التاارية 

 الملالح المالية والإدارية والقانونية

 ملمحة المحاسبة والمالية

 المستخدمينملمحة 

 ملمحة الوسائل العامة

 ملمحة المنازعات

المكتب المحمي 
 زاوية كنتة

المكتب المحمي 
 أدرار وسط

المكتب المحمي 
 تيميمون 

المكتب المحمي 
برج بااي 
 مختار 

المكتب المحمي 
 أولف

المكتب المحمي 
 رقان 
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 شرح الييكل التنظيمي لممؤسسة 

التقنية والتاارية وقسم المالية والإدارية يتفرع اللندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي إلى قسمين قسم 
 عدة ملالح وىي موضحة كالتالي:والقانونية، حيث يتفرع كل قسم الى 

 يتفرع إلى: قسم التقنية والتجارية

تقوم ىذه الملمحة باستقبال الزبائن وذلك من اال التأمين عن الأخطار سواء أولا: مصمحة الإنتاج: 
كانت السيارات أو الاشخاص أو المنازل، والحيوانات و الكوارث الطبيعية الفلاحية، البضائع الآلات الحلاد 

 ؛البناء،......إلخ، وذلك بواسطة عقد شروط حسب ما ينص المؤمن و المؤمن لوأو 

ات حوادث المرور سواء المتعمقة بالزااج أو تقوم ىذه الملمحة باستقبال معاينثانيا: مصمحة الحوادث: 
 ؛الحوادث الاسمانية لممرور أو المادية ودراستيا والتعريض حسب ما ينص عميو القانون 

تقوم ىذه الملمحة عمى ضمان عممية التوالل داخمية التي تتمثل في ولل بين : الأعلام الآليثالثا: خمية 
 مختمف ىياكل مؤسسة، وكذا ضمان التوالل الخاراي بين المؤسسة ومحيط الخاراي ليا.

 يتفرع إلى:  قسم المالية والإدارية والقانونية 

معطيات مواود في اللندوق التعاون الفلاحي لكل  تاميعتعتبر مركز  أولا: مصمحة المحاسبية والمالية:
محلمة من ملمحة الانتاج وقيام بترامتيا محاسبيا لضبط الحليمة السنوية لنشاط , ومراقبة الإيرادات ال

 وتقييدىا؛

تقوم ىذه الملمحة عمى ضمان السير الحسن لشؤون الموظفين وتوايو قدراتيم ثانيا: مصمحة المستخدمين: 
 ؛لخدمة المؤسسةنحو استغلاليا 

 بعدة ميام منيا : تكمف ىذه الملمحة مصمحة الوسائل العامة:  ثالثا:

 , متابعة انااز الاشغال وغيرىا من ميام.بتوفير الوسائل الضرورية لسير الحسن لميياكل  وكذا مسك الارد 

 الصندوق الجيوي لتعاون الفلاحي. ميامثانيا: 

فلاحة والفلاح ويمكن بأدرار ىمزة ولل بين وزارة ال يعتبر اللندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي
 تمخيص أىم الميام التي يقوم بيا في ما يمي:
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 التأمين الفلاحي:

تربية الموشي )مين المستثمرات الفلاحية أوالمحلول وخسائر المياه وتتأمين العتاد الفلاحي والحرائق  -
 (؛..... ، الدواان ، النحل

 ؛(.... مخاطر السكن ، مخاطر الشغلمين الأخطار المتعددة ) تأ -
 0(ؼ مية النقل )الاوؼ ، البرؼ والبحر مين عمتأ -

 إضافة الى تأمينات أخرى مثل:

 ؛مين الحوادث الفرديةتأ -
 ؛مين عمى السرقة والحوادث الأخرػ أت -
 .مين وسائل النقلتأ -

  دراسة حالة لصندوق الجيوي لتعاون الفلاحي المبحث الثاني:

 .النظام المحاسبي المالي في تحسين الوضعية الماليةدراسة  المطمب الأول:

 أداة الدراسةأولا: 

مع المقابمة المغمقة حيث قمنا ىامة لمحلول عمى المعمومات استخدمنا في دراستنا المقابمة التي تعتبر أداة 
 ة متمثمة في :سئمل طرح ماموعة من الأوذلك من خاCRMA مؤسسة رئيس فرع المحاسبة 

 ىل يواد نظام المحاسبي المالي في المؤسسة؟ كيف يتم استخدامو؟  .1
 فيما تتمثل مدخلات نظام المالي المحاسبي؟  .2

 كيف يتم معالاة النظام المالي المحاسبي داخل المؤسسة؟ .3
 ما ىي أنواع النظام المالي المحاسبي التي يوفرىا النظام إؼ ما ىي مخراات نظام المالي المحاسبي؟  .4

من بين خلائص النظام المالي المحاسبي الملائمة؟ وكيف ترػ ضرورة توفر ىذه الخالية في  .5
 المعمومات من ناحية الشكل و الوقت؟ 

 ىل ىي ضرورية لتحسين الوضعية اللحيحة؟  .6
 كيف تساىم الأمانة في تعبير عن عممية لحيحة ورشيدة؟ وكيف تأثر عمييا؟ .7



 حالت تطبٍقٍت للصىذوق الجهىي لتعاون الفلاحً . الذراست الثالث:الفصل  

 

 

35 

ماد عمى المعمومات الاعتمادية والتي ياب ان يتوفر فييا إمكانية الاعت يةلاخكيف يكون لكل من  .8
 الأمانة في تعبير وقابمية التحقيق والحيادية دور في تحسين الوضعية المالية؟ 

ماىي الخلائص الأخرػ التي تراىا ضرورية في النظام المحاسبي حتي تكون فعالة في تحسين  .9
 الوضعية المالية؟

 شروط، ما ىي في رأيك؟و متطمبات  يحتاج الىحاسبي ان اعتماد عمى النظام المالي الم .10
ىل الخبرة التي تتوفر في مستخدمي ىذا النظام ضرورية لتحسين الوضعية الاقتلادية الفعالة، كيف  .11

 ذلك؟ 
ما ىي الموالفات التي ياب توفرىا في مستخدمين لكي تكون المعمومات المحاسبية ذات فائدة  .12

 التنظيم؟ 
 التي تراىا ميمة لتحسين الوضعية الاقتلادية؟ ما ىي المتطمبات الأخرػ  .13
 من أىم مستخدموىا لمنظام المالي المحاسبي وكيف يستفيد كل واحد منيم من ىذه المعمومات؟ .14
المخاطر في المؤسسة الاقتلادية؟ وكيف  ضىل يؤدؼ استخدام النظام المالي المحاسبي الى تحفي .15

 يتم ذلك؟ 
 المحاسبي في الأقسام الإدارية الأخرػ؟ ما نسبة الاعتماد عمى النظام المالي .16

 نتائج الدراسة  ثانيا:

 من خلال اسئمة مقابمة سوف نقوم بتحميل أاوبة متحلل عمييا:

من اال  Windowsنعم يواد نظام محاسبي مالي داخل المؤسسة , يتم استخدامو  مع نظام   .1
 توفير المعمومات المالية لممؤسسة .

)عمميات الشراء  ةالمحاسبي المالي: فالبيانات التي تامع بلورة روتينيتتمثل مدخلات النظام  .2
والبيع(، البيانات التي تامع بلورة غير روتينية ملادر خاراية ) تغيرات في اسعار(، البيانات 

 العادية )الأاور(، البيانات الخالة ) سياسة اديدة(.  
عن طريق ادخال البيانات )في كل شير( تتم معالاة معمومات المالية المحاسبية داخل المؤسسة  .3

 وبعدىا تحديد المشكل والتعريف بو ومحاولة ايحاد حمول لو واختبار امثل حل باقل تكمفة. 
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حيث تمكن المخراات ىذا النظام في مخراات روتينية ومخراات معموماتية, حيث تتمثل المخراات  .4
ادية، بينما المخراات المعموماتية تتمثل الروتينية في المعاملات اليومية الخالة بالوحدات الاقتل
 في التقارير المالية والمحاسبية بعد تحميل النتائج وعرضيا.

تعد الملائمة من اىم الخلائص التي تتلف بيا المعمومات المحاسبية حيث تكمل ضرورية توفر  .5
يانات في ىذه الخالية في تقديم المعمومات مفيدة وميمو في وقتيا المناسب لمساعدة مستخدمي ب

 تخاذ القرارات .
 نعم تعبر الملائمة من شروط الضرورية لمولول الى الوضعية المالية احسن. .6
 للأمانة دور أساس وفعال في نقل المعمومات بطريقة لحيحة. .7
يكمل دور كل من إمكانية الاعتماد عمى المعمومات الاعتمادية والأمانة بمعايير في معمومات المالية  .8

 .املداقيتي المقدمة وتأكد من
 تتمثل الخلائص الضرورية في: الدقة، الملداقية، الوضوح، قابمية القياس . .9
 .ةتتمثل متطمبات وشروط: في  الدقة والوضوح والملداقي .10
نعم . تعتبر الخبرة من الامور الضرورية التي ياب ان تتوفر في مستخدمي النظام المحاسبي مما  .11

 فييا المبتدأ في ىذا الماال .يانبيم الوقوع في المشاكل التي قد يقف 
 ياب ان يكون لدييم القدرة الكافية عمي ادارك وفيم المعمومات وقدرة عمى تحميميا تحيلا لحيحا. .12
أن خبرة مستخدمي النظام المالي يمكن اعتبارىا ميمة فيو يسيل في عممية تحسين الوضعية المالية  .13

 نظرا لخبرتو في ذلك.
 .رير  والمحاسب  والمستثممستخدمو النظام المحاسبي ىم مد .14
نعم. أن استخدام النظام المحاسبي المالي ياعميا تتبنا لنتياة عمل المؤسسة بتحقيق ربح أو خسار.  .15

 وىذا يؤدؼ إلى تخفيض المخاطر في المؤسسة.
 أن الأقسام الأخرػ للإدارية تعتمد عمى النظام المالي المحاسبي بنسبة ضئيل ادا. .16

 الاستنتاج .

أن المؤسسة تستخدم النظام المحاسبي المالي والذؼ لو  من خلال الإاابات رئيس ملمحة المحاسبة نستنتج 
تساعد المؤسسة عمى تحسين وضعيتيا، حيث أن النظام لو الملائمة التي من أىم خلائلو عدة خلائص 
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خلال الافلاح في وذلك من  سسةمدخلات ومخراات، وأن ىذا النظام يؤدؼ الي تخفيض المخاطر في المؤ 
 القوائم المالية ومساىمة من منع ارتكاب المخالفات  القانونية .

 .CRMAفي مؤسسة  مدخلات ومخرجات النظام المحاسبي المالي(: يوضح 03-03الشكل) 

 

 

 

 

 

 مخراات                                     

 

 

 

 من إعداد الباحثتين المصدر: 

 CRAMAرة لممؤسسة الميزانية المالية المختص وتحميل المطمب الثاني: عرض

 .CRAMA لملندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي ميزانية المؤسسة حميلسنتطرق في ىذا المطمب إلى ت

 . 2018-2020أولا: جانب الاصول لفترة 

 (: يمثل الميزانية المالية المختصرة جانب الاصول.03-01الجدول رقم )

 دينار ازائرؼ.1000 الوحدة 

 

 ملمحة التقنية والتاارية

 النظام المحاسبي

ملمحة المالية والإدارية 
 والقانونية

 ميزانية
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 2020 2019 2018 البيان                 السنوات
 AI  48817 74801 71807 الأصول الثابتة

 AC 159089 162215 148388الاصول المتداولة 
 0 0 0  قيم الاستغلال
 DNV 142824 153257 113448  قيم غير ااىزة

 DV 16265 9858 3490 قيم ااىزة
 220196 237017 207906 مجموع الاصول 

 ماد عمى التقارير المالية لممؤسسةبالاعت من اعداد الباحثتين المصدر:

  :لأصولا لجانب الميزانيةنتائج تحميل 

, أراضي لول الثابتة تتكون منلأن اإ نلاحع CRMAمن خلال التحميل دقيق لميزانية مالية لممؤسسة 
حيث  %135وزادت بنسبة  2018سنة  48817ب بمغت قيمتيا  في حين ,ومعدات اخرػ ......الخ مباني,

اما  ،2020سنة 71806الي ان ولمت قيمتيا  %95واخفضت بسبة  2019سنة في  74801 البحت
قدرة بـ ملاريف أولية، حلص التنازل، ضرائب، في حين  :فيي موزعة كتالي المتداولة لول الا

ثم  قيمتيا 162215حيث ألبحت  %101بنسبة  2019في سنة  توارتفع 2018سنة  159089
 . 2020سنة  148388إلى إن ولمت قيمتيا  %91بنسبة  نخفضتإ

 . 2018-2020 ثانيا: جانب الخصوم لفترة 

 (: يمثل الميزانية المالية المختصرة جانب الخصوم.03-02الجدول رقم ) 

 دينار ازائرؼ.1000 الوحدة  

 2020 2019 2018 البيان              السنوات 
 8772- 9420 13516 الاموال الدائمة 
 21588- 2124 5129- الاموال خالة 

 12816 7296 18645 ديون طويمة أال 
 228968 227596 194390 ديون قصيرة الاجل 
 220196 237017 207906 مجموع الخصوم 

 عمى التقارير المالية لممؤسسة. بالاعتماد باحثتينمن إعداد ال المصدر:
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 لمخصوم: لجانب الميزانيةنتائج تحميل 

حتي ولمت  2019في سنة  %95, وانخفضت بنسبة  2018سنة 13516 بمغت :  الدائمةالاموال   
, حيث  كانت الديون  2020سنة  %93-( بنسبة (8772-وتوالمت في انخفاض حتى ولمت , 9420

في سنوات التالية ( 194390،227596،228968القليرة الاال في تزايد مستمر بقيم التالية )
 ( .%100،%117بنسبة التالية ) (2018،2019،2020)

 الاستنتاج: 

 للألول والخلوم في الميزانية المالية لملندوق نستنتج ان: من خلال التحميل

 ؛ قيم الاستغلال معدوم لأن المؤسسة ليست مؤسسة إنتااية -
 ؛2019-2018ألول وخلوم خلال فترة المؤسسة تزايد في حققت  -
 فقد حققت انخفاضا في الألول والخلوم؛ 2020-2019اما في سنة  -
 ؛2019في عام  74801إلى ارتفعتو  48817 بـ كانت الألول الثابتة تقدر -
النتياة في السنوات الثلاثة سالبة لأن مداخل المؤسسة لم تستطع تغطية كل الأعباء التي  -

ىي في زيادة مستمرة يعني لا يواد اكتتاب حلص التأمينات  بعدد كبير بالمقارنة مع 
 ؛السنوات السابقة وبتفسير أدق رقم الأعمال متناقص بالنسبة لسنوات السابقة 

 2020سنة  في 228968إلى 194390 من2018 في سنة  الديون قليرة الأال ارتفاع -
 يعبر عن زيادة السيولة في اللندوق الايوؼ لمتعاون الفلاحي.

 .ق التقييم الثلاثة والمطمب الثالث: تقييم الاداء المالي باستخدام طر 

 ولا: حساب النسب المالية مع التعميق عمى النتائج .أ

 نسب السيولة: .2
 دينار ازائرؼ.1000 الوحدة  حساب نسب السيولة .يمثل  (:0.3-03جدول رقم )

 2020 2019 2018  بيان
 0.64 0.71 0.81 الالول المتداولة / الخلوم المتداولة نسبة السيولة العامة 

نسبة السيولة 
 المختلرة 

)قيم ااىزة + قيم غير ااىزة( / ديون قلرة 
 الأال

0.81 0.71 0.64 

 0.01 0.04 0.08 / ديون قليرة الأالقيم ااىزة  نسبة السيولة الفورية
 نفس المراع السابق المصدر:
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  .2018-2020: يمثل تطور نسب السيولة لمفترة  (03-04) الشكل البياني رقم

 
 نفس المراع السابق  المصدر:

 : التعميق

 فيذا يعني أن الألول الاارية تغطي الخلوم الاارية  1<ن نسبة تداول السيولة العامة إ 

فيي في حالة انخفاض من  :1نسبة السيولة العامة > ن لنا أن :ومنحنى أعلاه تبي خلال الادولمن و  
الألول المتداولة غير قادرة عمى تغطية إامالي الديون يعني أن  ما 2020الى غاية سنة 2018سنة 

ترااع ىيكميا المالي، وعمييا أن القليرة الأال وأن المؤسسة ليس ليا إمكانية الوفاء بالتزاماتيا قليرة الأال 
وليا لوذلك بزيادة الديون طويمة الأال أو رفع رأس ماليا الخاص او تخفيض ديونيا القليرة الأال وزيادة أ

 ؛المتداولة

فيذا يعني أن المؤسسة لدييا  %50و %30في حين أن نسبة السيولة المختلرة تكون محلور بين 
 القدرة عمى موااية إلتزاماتيا الاارية .

 بمعدل النمو كانت موابة  :نسبة السيولة المختصرةمن خلال الادول ومنحني أعلاه تبين أن 

 0.3مقارنة بالنسبة المعيارية التي تتراوح بين  خلال فترة الدراسة، تطورلم تشيد و  (0.64-0.71-0.81)
 ؛ان المؤسسة غير قادرة عمى موااية التزاماتيا أؼ ،0.5و

فيذا يعني أن مقدار النقدؼ المتاح لممؤسسة  %35و %25أما نسبة السيولة الفورية تكون محلورة بين 
 يغطي ألوليا الاارية.

201820192020

0,810,710,64 سيولة عام

0,810,710,64 سيولة مختصرة

0,080,040,01 سيولة فورية

0
0,1
0,2
0,3
0,4
0,5
0,6
0,7
0,8
0,9

ور
ح
لم

 ا
ن
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 عنوان المخطط
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   0.35و0.25ليست محلورة بين : نسبة السيولة الفورية من خلال الادول ومنحني أعلاه تبين أن 
المؤسسة غير قادرة عمى موااية التزاماتيا ان  أؼ  ،في سنوات الثلاثواود انخفاض ليا وىذا ما أدػ إلى 

لعدم توفر السيولة اللازمة، وبالتالي عمى المؤسسة مراعاة تاريخ استحقاق الديون القليرة لتوفير السيولة 
اللازمة، ويتضح أن المؤسسة كانت تمول الألول الثابتة بالديون القليرة الأال، وىذا يعاب عمى سياسة 

 تمويميا.

 صةنسب التمويل خا .0

 دينار ازائرؼ.1000 الوحدة    .(: يمثل حساب نسب التمويل03-04جدول رقم )

 2020 2019 2018  البيان 
 0.12- 0.12 0.27 /الالول الثابتة الدائمة الاموال  الدائمنسبة التمويل 
 0.30- 0.02 0.10- / الالول الثابتة الخالة موال  الا الخاصنسبة التمويل 

 11.19- 110 41.53- ماموع الديون / الاموال الخالة  نسبة التمويل خاراي 
 0.08- 0.009- 0.02- الاموال الخالة  / ماموع  الديون  نسبة الاستقلالية مالية 

 نفس المراع السابق المصدر:

 .2018-2020(: يمثل تطوير نسبة التمويل خلال فترة 03-05الشكل البياني رقم )

 

 
 نفس المراع السابق المصدر: 

201820192020

0,12-0,270,12 التمويل الدائم

0,3-0,10,02- التمويل الخاص

11,19-41,53110- التمويل الخارجي

0,08-0,009-0,02- نسبة الاستقلالية مالية
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 التعميق:

كانت بنسب مختمفة عمى التوالي  (2018-2019-2020في السنوات الثلاثة ) نسبة التمويل الدائم: -
لول الثابتة لألا تغطي ا الموارد الدائمةأن ( وىي أقل من الواحد ما يعني 0.12/0.12/0.15-)

عدم قدرة المؤسسة عمى تحقيق التوازن بمعنى أن ازء منيا مغطى بالديون القليرة الأال، و بالتالي 
 ؛مالي من خلال تخليص الموارد في الموضع مناسب ليا

موال الخالة لا لأتبين أن ا (2018-2019-2020في السنوات الثلاثة ) التمويل الخاص:نسبة  -
مما يثبت أن  (0.10-/0.03/0.02-كانت نسب مختمفة عمى التوالي ) تغطي الألول الثابتة، حيث

المؤسسة لا تعتمد عمى التمويل بالأموال خالة كثيرا بل تعتمد عمى ديون بحام كبير ومنو عمى 
 ؛المؤسسة الموازنة بين الموارد المالية

نلاحع من خلال الادول أن نسب كانت مذبذبة خلال السنوات الثلاثة وىذا نسبة التمويل الخارجي:  -
لتلل  2019نسبة في ر خاراية في تمويل نشاطيا، لتزداد ىذا المؤسسة عمى ملاد اعتماديدل عمى 

( ما يؤدؼ إلى ارتفاع المخاطر المرتبطة بعدم قدرة عمى تسديد قروض وفوائدىا ومتعمقة 110) إلى
( وىذا يعني أن 11.19-مرة أخرػ بقيمة أقل ) 2020بملاك أو مقرضين، في حين ظيرت في 

 ؛او لعوبات مرتبطة بملاك و المقرضينالمؤسسة خفضت من احتمال حدوث مخاطر 
 -2018نلاحع من خلال الادول أن ىذه نسبة أقل الوحد خلال سنوات )المالية:  ةنسبة الاستقلالي -

 ( لم تحقق استقلالية إؼ أنيا لم تستطع تغطية اميع ديونيا باستخدام أمواليا خالة. 2019 -2020

 قثانيا: حساب نسب المردودية ونسب النمو مع العمي

 : نسب المردودية .1

 دينار ازائرؼ.1000 الوحدة     .حساب نسب المردوديةيمثل  (:03-05الجدول رقم )

 2020 2019 2018  البيان 
المردودية 
 الاقتلادية

 0.10- 0.07- 0.03- النتياة اللافية / ماموع الالول

 1.09 7.90- 1.54 النتياة اللافية / الاموال الخالة  المردودية المالية
 نفس المراع السابق  المصدر:
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 يمثل منحنى بياني لتطور نسب المردودية(: 03-06الشكل )

 
 نفس المراع السابق  المصدر:

  :تعميق

بنسب عمى لبة وضعيفة ادا الول  سفي السنوات الثالثة يظير أن مردودية الأالاقتصادية:  المردودية
عدم الاستغلال الامثل ( وىي في تناقص مستمر وىذا يدل عمى 0.1-،0.07-،0.03-)  التوالي

  ؛ليست في حالة نشاط وغير مستغمة الالول من ن ىناك العديدللألول ما يعني أ

يدل عمى واود كفاءة ( ما 1.54موابة ب) 2018كانت ىذه النسبة خلال سنة المردودية المالية :
 تثم عاود ( 7.90-انخفضت حتى البحت سالبة ب) 2019اما في سنة  توظيف الاموال الخالة ,

( ما يعني ان المؤسسة حسنت ماددا من كفاءة توظيفيا الاموال 1.09لتلل ل) 2020الارتفاع  سنة 
 الخالة . 

  

 

 

 

 

201820192020

0,1-0,07-0,03- المردودية الاقتصادية 

7,91,09-1,54 المردوديو المالية
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 ثالثا: مؤشرات التوازن المالي .

 دينار ازائرؼ.1000 الوحدة  (: حساب مؤشرات التوازن المالي.03-07الجدول رقم )

 2020 2019 2018 علاقة  بيان
س المال را

 (FR)العامل 
الالول  - الاموال الدائمة

 ثابتةال
-35301 -65381 -80579 

حتياج راس ا
مال عامل 

(BFR) 

 –لألول متداولة خارج خزينة 
 خلوم المتداولة خارج خزينة 

-51566 -74339 -115520 

احتياج  – FRرأس مال عامل  (TRخزينة )
  BFRراس مال عامل

16265 8958 34941 

 نفس المراع  السابق المصدر: 

 التعميق: 

( سالب يعني أن مؤسسة تعاني 2018-2019-2020في كل من سنوات ) :نلاحظ أن رأسمال العامل -
مواردىا المالية دائمة، باقي الاحتيااات المالية باستخدام تغطي من عاز في تمويل استثماراتيا، و 

 ؛إلى حد الذؼ يتوافق مع مواردىا دائمة استثماراتياوبالتالي فيي بحااة لتقميص مستوػ 
في كل من السنوات  BFR >  0: من خلال ادول ناد أن (BFRاحتياجات رأس المال العامل ) -

القرارات متزايدة يعود إلى بعض يشير إلى أن احتيااات دورة ما ( وىذا 2020-2019-2018)
 ؛المتمثمة في تحليل الموارد بأسرع وقت

 قيمةب 2018سنة في كانت نلاحع أن الخزينة في سنوات الثلاث موابة حيث أنيا  :TR>0 خزينة -
 34941بقيمة  2020ثم إرتفعت في سنة  8958بقيمة  2019حيث إنيا خفضت في سنة  16265

إلى الوضعية لمولول  الالول المتداولة , وسة بتوفير فائض في التمويل ازء من سمما يسمح لممؤ 
 المثمى ياب عمي المسير توظيف ىذا الفائض عمي مدػ القلير.
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 خلاصــــــــــــــــة:

من خلال دراسة مقدمة في ىذا فلل واستعراضيا لممعمومات والتقارير المالية الخالة بلدوق الايوؼ 
ة وتحميل وضعيتيا المالية وذلك بإعتماد عمى النسب المالي لتعاون فلاحي، حاولنا تقييم الأداء مالي لممؤسس

 بين لنا أن الوضعية المالية لممؤسسة ليست ايدة من خلال :ت والمؤشرات التوازن مالي،

 ؛داء المالي الحاضر والمستقبلال دون مراعاة الأاعتمادىا عمى الديون القليرة و الطويمة الأ -
(  وىذا  2018-2019-2020ال خالة في السنوات )القليرة الألول الثابتة بالديون تمويل الأ -

 ؛ما يعيب عمى المؤسسة 
 لى التمويل الخاراي .إعدم قدرة المؤسسة عمى تمويل نفسيا دون الماوء  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 الخاتمــــــــــــــــــــــــة
 



 الخاتمت 
 

 

47 

 الخاتمة:

عمى مختمف القوائم المالية  طلاعلإوا 2018-2020لمفترة  CRAMAمن خلال دراسة حالة لممؤسسة 
خلال فترة الدراسة, وتحميل مختمف المؤشرات التوازن والنسب المالية الخالة بتقييم الاداء المالي لممؤسسة 

قتلادية الازائرية بلفة عامة لأال لإليتضح لنا ان النظام المحاسبي المالي ضرورة حتمية لممؤسسات ا
ات النسب المالية ان المؤسسة تبين لنا من خلال مؤشر   مؤسسة صمع السوق العالمي, لكن بخلو  ندماجلإا

 .ذات وضعية ليست ايدة 

ساسية يمكن عرض نتائج من فرضيات الأ وانطلاقاوبعد العرض مقدم لماانبين النظرؼ وتطبيقي 
 والتوليات التالية :

 إختبار الفرضيات: .1

حكام القانون التاارؼ يتوفق مع أ مؤسسةالمالي الماال تطبيق النظام المحاسبي إن إختبار الفرضية الأول: 
 ؛الخاضعون لذلك بمواب نص قانونيوالتعاونيات وكل الأشخاص الطبيعيين أو المعنويين 

يتم تطبيق المضامين النظام المحاسبي المالي ىو تطبيق شكمي لتسيير الحسابات الفرضية الثانية:  إختبار
الذؼ من الممكن أن يب عمى أغمب المسيرين اليدف الأساسي واختيار أيسر الطرق لمتسيير في حين يغ

نحققو من خلال تطبيق مضامين النظام المحاسبي المالي وىو الولول إلى القرار اللائب الذؼ يؤدؼ بدوره 
 ؛إلى خمق منفعة

دور المحمل المالي أن يسمك في عممية التحميل منياا عمميا يتناسب مع كمل إختبار الفرضية الثالثة: 
  ئمة لاأىداف التحميل المالي لوضعية المؤسسة، كما أن عميو أن يستخدم أدوات تسمح لفتي الموضوعية والم

   .اف التي يسعى إليوللأىد

 النتائج: .2
 من خلال دراستنا تم التولل الى ان المؤسسة تتمتع بوضعية ايدة حيث كانت ماموع -

 ؛الخلوم كانت في حالة ايدةموابة وكذلك ماموع (2020/2018الألول خلال فترة)
ؼ إس مال عامل سالب وىذا يعني ان ىناك موارد فائضة في تمويل الدورة أحتياج في ر إ -

 ؛قليرة الاال اكبر من الاحتيااات الديون 
 .وبالنسبة لمخزينة فكانت موابة -
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 توصيات: .3
لول لأملائم لطبيعة التمويل وكذا تمويل ا ستثمارإعمى المؤسسة تخليص كل مورد متاح في  -

 د المالية الطويمة وليست القليرة؛الثابتة بالموار 
 اىتمام باانب مالية المؤسسة والتسيير المالي لتحميل تشخيص الاداء المالي لممؤسسة . -
 فاق الدراسة: آ .4
 ي؛م وقواعد النظام المحاسبي المالمدػ قدرة المؤسسات الازائرية عمى تطبيق مفاىي -
 ؛دور نظام المحاسبي المالي في شفافية وملداقية القوائم المالية -
 أثار تطبيق النظام المحاسبي المالي عمى تقيم الاداء المالي لمؤسسات اقتلادية أخرػ . -
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