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 حماية الموظف من تعسف الإدارة 

 التشريع الجزائري في 



  



 

 
 



 والدي الكريمين أطال الله في عمرهما ورزقني برهماإلى 

مثال الصبر والتضحية ومستودع السكينة  الغالي، يإلى زوج

، والذي كان له الفضل في إتمام دراستي الدكتور بروكي والطيبة

 .في الجنة كما جمعنا في هذه الدنيا جمعني الله بهعبدالرحمان 

مصدر سعادتي وفرحتي، (... شهرزاد، ريم، شهد)إلى بناتي العزيزات 

 في دخولي الجنة
 
  .حفظهن الله وجعلهن سببا

 . إلى إخوتي الأعزاء كل باسمه سندي في هذه الحياة

 إلى أفراد عائلة زوجي كل باسمه

إلى كل من ذكره قلبي ونس ي أن يذكره قلمي أهدي هذا العمل 

 لوجهه الكريم  ةالمتواضع راجي
 
من المولى عز وجل أن يجعله خالصا

 .وأن ينفع به كل طالب علم





 

 

 يليق نالحمد لله رب العالمين، 
 
حمده حمد الشاكرين، حمدا

لا  سبحانه، فله الشكر كله،بجلاله كما ينبغي له أن يحمد 

، فهو كما أثنى على نفسه جل في علاهن  .حص ي عليه ثناء 

على  ةالمشرف لعجال منيرة ةتقدم بالشكر الجزيل إلى الأستاذنثم 

 ا، فلهاقبل علمه االكثير من أدبه امنه ناأخذ تيوال المذكرةهذه 

 ايهخير الجزاء وأن يديم عل االله عن اخالص الدعاء بأن يجزيه امن

 .العافيةو الصحة 

 .وإلى كل من ساهم في إنجاز هذا العمل المتواضع



 



 

 
 أ 

 

 



 

 
 ب 

 

 

 

 



 



 

 4 

                                                           



 

 5 

 

 

 

- 

- 

                                                           



 

 6 

- 

- 

 

 

 

                                                           



 

 7 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 8 

 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 9 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

مجلة دراسات في علم اجتماع المنظمات
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